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Texto aprobado ad experimentum por la Congregacién para los
Institutos de Vida Consagrada y las Sociedades de Vida Aposté-
lica el 31 de mayo de 2019.



CONGREGATIO
PRO INSTITUTIS VITAE CONSECRATAE
ET SOCIETATIBUS VITAE APOSTOLICAE

Prot. n. FX. 2-1/2019

DECRETO

El Instituto religioso de los Legionarios de Cristo, la Sociedad de vida apostélica
Consagradas del Regnum Christi y la Sociedad de vida apostolica Laicos Consagrados del
Regnum Christi, de derecho pontificio, cuyas respectivas sedes principales se encuentran en
la Di6cesis de Roma, en vista de cuidar, profundizar y promover el carisma comin, de
favorecer la colaboracién en el apostolado y de gozar de una estructura canénica comiin
que exprese la unidad y la comuni6n fraterna de los componentes de la familia espiritual,
han pedido a la Sede Apostolica eregir, entre ellos, una Federacién.

Esta Congregacién para los Institutos de vida consagrada y Sociedades de vida
apostolica, después de haber examinado atentamente y valorado cada cosa, a través del
presente Decreto, a norma del can. 582 del Codigo de Derecho Canénico erige

LA FEDERACION REGNUM CHRISTI,

La misma Congregacion aprueba y confirma ad experimentum por cinco afios el texto
de los Estatutos de la Federacion redactados en lengua espafiola, del cual se conserva un
ejemplar en sus archivos.

No obstante cualquier disposicion contraria.

Del Vaticano, 31 de mayo de 2019

¥ José iodriguez arballo, O.F.M.
Arzobisp, retario







ProEMIO

1. El Regnum Christi nacié como un movimiento eclesial de
apostolado que busca hacer presente el Reino de Cristo por la
santificacion de sus miembros y por una accién apostélica perso-
nal y comunitaria para que Jesucristo reine en el corazén de los
hombres y de la sociedad.

2. Los primeros grupos seglares del Regnum Christi surgie-
ron, a partir del ano 1968, por la invitacidn, accién formativa
y direccién de sacerdotes legionarios de Cristo, y por la acogida
generosa y el dinamismo de los mismos laicos. Estos hombres
y mujeres comparten un unico carisma, estdin animados por el
mismo espiritu y la misma misién, viviéndolos y realizdindolos
segun su estado de vida. Conscientes de la vocacién bautismal a
la santidad y al apostolado, se sienten llamados a ser apdstoles y
a formar apéstoles, lideres cristianos al servicio de Jesucristo, la
Iglesia y la sociedad. Este celo evangelizador se expresa también
en las obras de apostolado y en la accién a favor de todas las
personas.

3. A partir de ese mismo impulso fundacional, surgieron en el
seno del Regnum Christi formas de consagracién en las que mu-
jeres y hombres laicos ofrecen su vida a Dios para seguir a Cristo
de manera libre y total por medio de la asuncién de los consejos
evangélicos de pobreza, castidad y obediencia con vinculo sa-
grado. Estos grupos han ido creciendo en madurez institucional
y alcance evangelizador, contribuyendo significativamente a lo
que es el Regnum Christi.
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4. Esta familia espiritual estd formada hoy por laicos casados
y solteros, hombres y mujeres laicos consagrados, seminaristas,
didconos y sacerdotes seculares, religiosos y sacerdotes legio-
narios de Cristo, viviendo cada uno segtin su propia vocacién,
como miembros de un tnico cuerpo (cf. 7 Co 12, 12-29) y en-
tregados a la misién comun.

5. Durante décadas, el gobierno del Regnum Christi estuvo
unido e identificado con el de la Legion de Cristo y asi que-
dé establecido en los Estatutos del Regnum Christi que la Santa
Sede aprobé en el afo 2004. En 2012, el delegado pontificio,
cardenal Velasio De Paolis, C.S., otorgé autonomia de gobier-
no y vida interna a las consagradas y a los laicos consagrados.
En 2013, aprobé los Estatutos de sendas asociaciones de fieles,
dejando pendiente su pleno reconocimiento candnico y la de-
finicién juridica de su pertenencia al Regnum Christi. Como
ulterior paso definitorio, el 25 de noviembre de 2018, solem-
nidad de Cristo Rey, ambas asociaciones fueron erigidas como
sociedades de vida apostdlica de derecho pontificio.

6. De2014 22018 se llevd a cabo un proceso de discernimien-
to y estudio por parte de los componentes del Regnum Christi,
con el acompafamiento cercano del P. Gianfranco Ghirlanda,
S.J., asistente pontificio, para encontrar una estructura canénica
que exprese la unidad espiritual y la colaboracién apostélica de
todos, promueva la identidad y legitima autonomia de cada rea-
lidad consagrada, y permita a los otros fieles del Regnum Christi
pertenecer al mismo cuerpo apostdlico de una forma candnica-
mente reconocida. Para lograr estas finalidades la Congregacién
de los Legionarios de Cristo, la Sociedad de Vida Apostélica
«Consagradas del Regnum Christi» y la Sociedad de Vida Apos-
télica «Laicos Consagrados del Regnum Christi» se vinculan
entre si a través de la Federacién Regnum Christi, a la que se
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pueden asociar individualmente otros fieles que comparten el
mismo espiritu y misién. La naturaleza, la composicién, los fines
y la actividad de la Federacién estdn regidos por estos Estatutos.

7. La nueva configuracién canénica del Regnum Christi, me-
diante la Federacién, es un fruto del camino de renovacién y
maduracién eclesial que todos sus componentes estdn recorrien-
do. El Regnum Christi da gracias a Dios y a la Iglesia por este
paso adelante que permite expresar mejor la comunién y co-
rresponsabilidad de todos y los impulsa en la misién de hacer
presente el Reino de Cristo en el mundo.






PRIMERA PARTE

IDENTIDAD, MIEMBROS Y ACTIVIDADES DE LA
FEDERACION REGNUM CHRISTI

Capitulo 1. Naturaleza, composicién y fines
Naturaleza y composicion institucional

1 § 1. La Federacién Regnum Christi estd formada por la

Congregacion religiosa de los Legionarios de Cristo, la So-
ciedad de Vida Apostélica «Consagradas del Regnum Christi»
y la Sociedad de Vida Apostélica «Laicos Consagrados del Reg-
num Christi».

§ 2. Las instituciones que se federan conservan su identi-
dad, fines y legitima autonomia, a tenor del Derecho Candnico'y
las respectivas constituciones.

§ 3. La Federacién Regnum Christi tiene personalidad ju-
ridica puablica.

Fieles asociados

2 Se pueden asociar individualmente a la Federacién otros
fieles, admitidos por los directores de seccién, segiin esté
definido en un reglamento propio aprobado por la Convencién
General de la Federacién. A saber:
1.° fieles laicos que no asumen los consejos evangélicos con
vinculo sagrado y que acogen personalmente una vocacién a
vivir con plenitud su compromiso bautismal en medio de las
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realidades temporales segtin el espiritu y la misién que animan
esta Federacién;
2.0 sacerdotes, didconos y seminaristas seculares.

El Regnum Christi

3 La Congregacién de los Legionarios de Cristo, la So-
ciedad de Vida Apostélica «Consagradas del Regnum
Christi» y la Sociedad de Vida Apostélica «Laicos Consagra-
dos del Regnum Christi», sus miembros y los fieles asocia-
dos individualmente a la Federacidn, pertenecen al Regnum
Christi, una familia espiritual y un cuerpo apostélico.

Finalidades de la Federaciéon

4 La Federacién tiene las siguientes finalidades especifi-

cas:
1.° proporcionar una estructura candénica que exprese la
unidad carismdtica de todos sus componentes, respetando
la identidad propia de cada uno;

2.° custodiar, profundizar y promover el patrimonio ca-
rismatico comun;

3.o impulsar el desarrollo de la misién comdn, al servi-
cio de la Iglesia y de la sociedad;

4.0 promover la colaboracién en la actividad apostélica
de las instituciones federadas;

5.0 dirigir la actividad apostélica propia de la Federa-
cion;

6.° promover la comunién y preservar la unidad entre
las instituciones federadas y los fieles asociados de la Fede-
racion;

7.0 reglamentar y dirigir la participacién de los fieles
asociados y velar por su formacién;
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8.° promover el desarrollo y crecimiento vocacional de
las instituciones federadas y de los fieles asociados;

9.° ayudar subsidiariamente a las instituciones federa-
das y fomentar la solidaridad entre localidades, secciones y
obras, seguin las circunstancias y necesidades.

Aportacion de cada institucion federada y de los fieles asociados

5 Para el bien y el enriquecimiento de todos:

1.© Los miembros de la Sociedad de Vida Apostélica «Con-
sagradas del Regnum Christi» aportan, desde su identidad fe-
menina, el don de su consagracién laical por su entrega total y
exclusiva al amor de Ciristo, siendo signos del Reino en medio
de las realidades temporales; promoviendo y custodiando la co-
munidn; saliendo al encuentro de las personas en las realidades
concretas de su vida y emprendiendo aquellas acciones que mds
contribuyan al establecimiento del Reino de Cristo.

2.0 Los miembros de la Sociedad de Vida Apostélica «Laicos
Consagrados del Regnum Christi» aportan el don de la propia
consagracion laical y secular a través del testimonio profético
estando en el mundo sin ser del mundo; de la evangelizacién de
las realidades temporales; de la disponibilidad, caridad, compe-
tencia profesional y alegria en el servicio al Regnum Christi, a la
Iglesia y a los hombres; de la promocién de la comunién frater-
na entre todos, y de la oracién. Viven el misterio de Cristo, con-
sagrado al Padre y cercano a sus hermanos los hombres, como
uno mis de su Pueblo, anuncidndoles el Reino con la ofrenda de
su vida, su trabajo y su palabra.

3.2 Los Legionarios de Cristo aportan, por su consagracion
religiosa, el testimonio de su entrega a Jesucristo y su disponi-
bilidad plena para la realizacién de la misién comdn. Por su
condicién de sacerdotes hacen presente a Cristo Sacerdote y
Buen Pastor, a través de la predicacién, la administracién de los
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sacramentos y la guia espiritual. En comunién con todos, co-
laboran en la formacién integral, la direccién y la proyeccién
apostélica de los fieles asociados, promoviendo la plenitud de
su vocacién bautismal y el liderazgo cristiano, y establecen
las instituciones y emprenden las acciones que mds puedan
contribuir, en profundidad y en extensién, a edificar el Reino
de Cristo en la sociedad.

4.0 Los fieles asociados aportan su indole secular y su
accién apostélica. Los laicos prolongan la presencia de Cristo
en medio del mundo y buscan transformar evangélicamente
las realidades temporales, especialmente la vida familiar, pro-
fesional y social.

Capitulo 2. Fundamentos de la Federacién Regnum

Christi
Articulo 1. Fundamentos espirituales
Fundamentacion espiritual

6 Reconocemos como designio de Dios que los Legiona-

rios de Ciristo, las Consagradas del Regnum Christi, los
Laicos Consagrados del Regnum Christi y los fieles asociados
vivamos en profunda comunién y seamos testigos del amor
de Jesucristo por la unién y caridad entre nosotros. Estas ins-
tituciones, sus miembros y los fieles asociados compartimos
una espiritualidad y misién comunes, que cada uno vive se-
gun la propia identidad y vocacién especifica, conforme estd
expresada en su derecho propio. Este fundamento espiritual
ha de inspirar y orientar a los érganos de la Federacién en sus
distintos niveles y en las diversas circunstancias de tiempos y
lugares.
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Finalidad iltima

7 Buscamos dar gloria a Dios y hacer presente el Reino de

Cristo en el corazén de los hombres y en la sociedad, por
la propia santificacién en el estado y condicién de vida al que
Dios nos ha llamado, y por una accién apostdlica personal y
comunitaria.

Nuestra mision

En cumplimiento de nuestra misién buscamos hacer

presente el misterio de Cristo que sale al encuentro de
las personas, les revela el amor de su corazdn, las redne y
forma como apdstoles, lideres cristianos, las envia y acom-
pafa para que colaboren en la evangelizacién de los hom-
bres y de la sociedad.

Fecundidad apostélica

9 Conscientes de que el Reino de Cristo es un don y no
se puede construir con las solas fuerzas humanas, bus-
camos permanecer siempre en comunién con Cristo y con
su Iglesia, como el sarmiento en la vid (cf. /7 15, 5). Como
seguidores y colaboradores de Cristo Apdstol sabemos que
la oracidn, la participacién de su cruz, la gratuidad en el
servicio de los demds, la confianza en la accidn de su gracia
y el testimonio de una vida auténticamente cristiana deben
preceder y acompanar toda nuestra accién apostélica.

Un estilo de entrega

1 O La experiencia personal del amor de Cristo genera
en nuestro corazén la urgencia interior de entregar-



22 Estatutos de la Federacion Regnum Christi

nos apasionadamente a hacer presente su Reino: «caritas Christi
urget nos» (2 Co 5, 14). Esta pasién nos mueve a asumir un estilo
de vida que se caracteriza por:

1.© asumir como parte del seguimiento de Cristo el combate
espiritual, la lucha perseverante y confiada en el Senor ante la
realidad del mal y del pecado en la propia vida y en la sociedad,
movidos por la fuerza del amor hasta el extremo;

2.° emprender con corazén magndnimo, entusiasmo y crea-
tividad aquellas acciones que hagan presente el Reino con mayor
profundidad y extensidn;

3. salir al encuentro de las necesidades mds apremiantes del
mundo y de la Iglesia;

4.0 afrontar con fortaleza y arrojo los desafios en la vida
personal y en el apostolado;

5.° aprovechar con audacia cristiana las oportunidades que
se presentan en la propia vida para anunciar el amor de Cristo;

6.° cumplir las responsabilidades asumidas, buscando dar
lo mejor de si mismos tanto en la formacién como en el trabajo.

Nuestra actividad apostilica

1 1 Buscando responder eficazmente a las necesidades prin-

cipales de la evangelizacién en el propio dmbito de vida
y sin excluir ningtin tipo de actividad apostélica, emprendemos
iniciativas y establecemos obras apostélicas orientadas especial-
mente al anuncio de la fe y difusién de la doctrina catélica, a
la formacién cristiana y educacién de la ninez, adolescencia y
juventud, a la promocién del matrimonio y la familia, a la pas-
toral vocacional, a la evangelizacién de los ambientes profesio-
nales, de la cultura y de los medios de comunicacién social, a
la promocién de la justicia social y a la prictica de las obras de
misericordia.
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Cristocentrismo

1 2 Nuestra espiritualidad se centra ante todo en Jesucristo y

nace de la experiencia de su amor. Buscamos responder a
nuestro Amigo y Sefior con un amor personal, real, apasionado
y fiel. Por la accién del Espiritu Santo somos hijos en el Hijo que
se convierte en centro, criterio y modelo de la vida. Aprendemos
a encontrarnos con él en el Evangelio, en la Eucaristia, en la cruz
y en el préjimo.

Espiritualidad del Reino

1 El testimonio, anuncio y crecimiento del Reino de Cris-
to constituye el ideal que nos inspira y dirige. Nuestro

lema «Cristo Rey nuestro, venga tu Reino!» expresa este anhelo.
Por ello:

1.° buscamos revestirnos de Cristo en nuestro corazén y en
nuestras obras, para que reine en nuestras vidas por medio de la
progresiva configuracién con El;

2.0 nos dejamos penetrar por el amor de Cristo hacia la hu-
manidad y buscamos que él reine en el corazén de todos los
hombres y en la sociedad.

Los amores que nos animan

1 Cristo, al revelar el amor que arde en su Corazén, nos

invita a amarlo a El y lo que El ama: el Padre que lo envia
a redimirnos; la Santisima Virgen Maria, madre suya y nuestra;
la Iglesia, su Cuerpo Mistico, y el papa; los hombres, sus herma-
nos, por quienes da la vida; la familia espiritual Regnum Christi
como un camino para hacer presente su reino en nuestros cora-
zones y en la sociedad.
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Amor a Maria

1 5 La Santisima Virgen Marfa nos fue dada como Madre al pie

de la cruz en la persona del discipulo amado. Por ello, la
amamos con detalles filiales, nos confiamos a su cuidado y busca-
mos imitarla en sus virtudes. Ella, la Reina de los Apéstoles, forma
nuestro corazén de apdstol del Reino e intercede por los frutos de
nuestro apostolado.

Amor a la Iglesia

1 6 Amamos a la Iglesia, que es germen y principio del Reino
en esta tierra; nos sentimos parte viva de ella y colaboramos
en su misién evangelizadora; nos adherimos con amor y obediencia
al papa y a los demds obispos, conociendo y difundiendo sus ense-
fianzas, secundando sus iniciativas y apoyando a la Iglesia local.

Amor a los hombres

1 7 Hacemos propios los sentimientos de Cristo que «<amando
a los suyos que estaban en el mundo los am¢ hasta el extre-

mo» (/n 13, 1). Por ello:

1.° reconocemos la dignidad y el valor sagrado de cada persona;

2.° buscamos salir al encuentro de sus necesidades materiales y
espirituales;

3.2 buscamos colaborar con Cristo para que nuestros hermanos
los hombres lo conozcan y encuentren en El la plenitud de sus vidas
y alcancen su salvacién eterna.

Amor al Regnum Christi

1 8 Amamos la familia espiritual Regnum Christi como un

don divino para encontrarnos con Cristo, crecer en la amis-
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tad e intimidad con El y ser su ap6stol en comunién con los
demds.

El Espiritu Santo

1 9 El Espiritu Santo, consolador y dulce huésped del

alma, es el guia y artifice de nuestra transformacién en
Cristo y de la fecundidad apostdlica. Por ello, cultivamos una
relacién intima con El y buscamos ser déciles a sus inspiracio-

nes para caminar con parresia por el sendero de la voluntad de
Dios.

Contemplativo y evangelizador

20 Somos contemplativos y evangelizadores:
1.© contemplativos, porque descubrimos la presencia

y el amor de Cristo en nuestro corazén, en el préjimo y en
el mundo; buscamos ser hombres y mujeres de vida interior,
amantes de la oracidn, y reconocemos la primacia de la accién
de Dios en nuestra propia santificacién y en el apostolado;

2.0 evangelizadores, porque, urgidos por el deseo de Cristo
de encender el fuego del amor del Padre en los corazones, vivi-
mos como discipulos misioneros la tarea de anunciar el Reino
y hacer llegar la luz del evangelio a todo el mundo.

Tiempo y sentido de eternidad

2 1 La comunién con Dios en el tiempo anticipa la eterni-

dad, haciendo presente en el aqui y ahora el Reino de
los cielos. Por ello, conscientes de la fugacidad de la vida, apro-
vechamos el tiempo como un don recibido para adherirnos
con amor al plan salvifico del Padre y asi realizar en plenitud
nuestra vocacion.
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Vida litiirgica y eucaristica

2 2 Buscamos que toda nuestra vida, incluyendo el apostola-

do, sea una perenne liturgia para gloria de Dios. De este
modo nos integramos en la vida de Cristo resucitado, que es una
continua alabanza y ofrenda al Padre. Esta vida litirgica tiene su
centro en la Eucaristia y tiene como fruto la comunién con Dios
y con los hermanos.

La caridad: virtud reina

23 § 1. Acogiendo el mandamiento nuevo de Cristo «<amaos

unos a otros como yo os he amado» (/n 13, 34), conside-
ramos la caridad como la virtud reina y el sello de autenticidad
de toda vida cristiana.

§ 2. La caridad entrafa la donacién universal y delicada al
préjimo, la servicialidad ingeniosa y abnegada, el trato bondado-
so y sencillo, la misericordia con la debilidad de las personas, el
hablar bien de los demds, el perdén y la reconciliacién.

Virtudes teologales

2 4 Edificamos nuestra vida interior y apostélica en las vir-
tudes teologales, viviendo con fe luminosa y operante,
esperanza firme y gozosa y caridad universal y generosa.

Humildad y sinceridad

§ 1. Buscamos imitar la humildad de Cristo, que vivié

siempre consciente de haber recibido todo de manos del
Padre, y, por ello, vivimos con sencillez nuestra condicién de
creaturas e hijos necesitados de la misericordia y de la gracia con
una confianza inquebrantable en su amor en todo momento.
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§ 2. Cultivamos la sinceridad en nuestras relaciones con Dios
y con nuestros hermanos, procurando una coherencia creciente
entre nuestra fe y nuestras obras, manteniendo la fidelidad a la
palabra dada y procediendo conforme a una conciencia forma-da
en los principios de la recta razén y del Evangelio.

Virtudes humanas y sociales

26 Tenemos en gran aprecio las vircudes humanas y sociales,

pues Jesucristo, al encarnarse, dignificé todo lo humano
como «el hombre nuevo» (Col 3, 10). Asi pues, ejercitamos la
virtud de la prudencia, somos responsables en nuestras obligacio-
nes, educamos nuestra inteligencia, voluntad y afectividad.

Articulo 2. La comunion

Fundamentos de la comunion

27 Congregados por el Padre, el Hijo y el Espiritu Santo en

la grande y tnica familia de la Iglesia, y unidos por una
comun vocacién al Regnum Christi, fomentamos el espiritu de
cuerpo y la unién de corazones, ideales, propésitos y esfuerzos.
Promovemos la comunién y colaboracién entre todos, conscien-
tes de que la comunidén es misionera y la misién es para la comu-
nion.

Corresponsabilidad y complementariedad

2 8 § 1. Reconocemos la dignidad propia de cada uno, asi
como su corresponsabilidad en la custodia del patrimo-

nio carismadtico.
§ 2. Entre las diversas vocaciones y su modo particular de
vivir el espiritu y la misién comunes se da una relacién de com-
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plementariedad. Cada uno aporta al cuerpo lo propio y valora y
promueve la aportacion especifica de los demas.

Cultivo de la comunion

29 § 1. La promocién de una auténtica comunién requiere
que todos cultivemos:

1.° La oracién perseverante, unida a la de Cristo que ruega al
Padre para «que todos sean uno» (/z 17, 21);

2.° la escucha y el aprecio por el didlogo, como camino que-
rido por Dios para la misién de la Iglesia y la propia, de acuerdo
con la naturaleza relacional de la persona;

3.0 relaciones fraternas maduras, reconociendo la presencia
de Dios en el hermano, haciendo propias sus alegrias y sufrimien-
tos, apreciando sus dones personales, sobrellevindose mutuamen-
te con amor (cf. Co/ 3, 13) y rechazando la rivalidad, la descon-
flanza y envidia;

4. ¢l aprecio por la autoridad como servicio a la comunidad
y al desarrollo de la misién; el respeto a la misma y la colaboracién
con quienes la ejercen.

5.° la internacionalidad como signo de la universalidad del
Reino y fuerza para la evangelizacién en un mundo globalizado.

§ 2. Un medio para fomentar la comunién a nivel local, te-
rritorial y general son los encuentros entre los miembros de las
distintas vocaciones. Estos encuentros pueden ser de indole espi-
ritual o servir a la formacién y el apostolado.

Formacién apropiada

30 § 1. Compartir un espiritu y una misién requiere que la

formacién de todos considere sus rasgos caracteristicos y
sus exigencias. La formacién ha de estar orientada de tal modo
que nos ayude a descubrir en Cristo el sentido pleno de nuestra
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vida, a configurarnos con El y cumplir nuestra misién. La forma-
cién debe ser integral, comprendiendo todas las dimensiones de
la persona.

§ 2. La formacién de los miembros de las instituciones fede-
radas es responsabilidad de cada institucién. Esta formacién ha de
tener en cuenta también los contenidos expresados en el derecho
propio de la Federacién.

§ 3. La definicién y guia de la formacién de los fieles asocia-
dos cae bajo la responsabilidad de las instancias de la Federacion.

§ 4. La Federacién fomente, ademds, algunas instancias de
formacién comdn.

Capitulo 3. La actividad apostélica de la Federacién Regnum
Christi

3 De acuerdo con cuanto establece el ndmero 4, 4.° de estos
Estatutos, la Federacidn tiene como una de sus finalidades
promover la colaboracién en la actividad apostdlica de las insti-
tuciones federadas la cual se rige y desarrolla de acuerdo con el
derecho propio correspondiente de cada Instituto o Sociedad de
Vida Apostélica, bajo la autoridad de sus superiores. Ademds, la
Federacidn, a tenor del niimero 4, 5.°, establece y dirige una acti-
vidad apostélica propia, regulada conforme a estos Estatutos.

Aprticulo 1. Principios de accién apostdlica

Introduccion a los principios de accion apostdlica

32 Los miembros de las instituciones que forman parte de la
Federacién y los fieles asociados, movidos por el deseo de

hacer presente el Reinado de Cristo para que renueve la sociedad,
y conscientes de que Dios cuenta con la colaboracién libre del
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hombre para llevar a cabo su plan de salvacién, a la luz de
los ndmeros 8 a 10 de estos Estatutos, adoptan algunos prin-
cipios que orientan la eleccién de las actividades apostélicas
y el modo de realizarlas.

Liderazgo

3 3 Los miembros de las instituciones federadas y los fie-
les asociados, por su misién de formar apdstoles:

1. desarrollan su propio liderazgo, entendido como ca-
pacidad de inspirar, guiar y formar a otros, y lo ejercen como
servicio, a ejemplo de Jesucristo;

2.° en su actividad apostélica ayudan a los demds a desa-
rrollar esta misma capacidad;

3.° buscan evangelizar también a las personas que tienen
particular responsabilidad en los distintos dmbitos sociales;

4.0 en el ejercicio de sus funciones sociales y de su au-
toridad, testimonian la verdad y la vida nueva del Evangelio
poniéndose al servicio del bien comun con caridad cristiana.

Persona a persona

34 Cristo no solo predica a las multitudes, sino que sale

al encuentro de distintas personas ahi donde cada
una se encuentra. Por ello, los miembros de las instituciones
federadas y los fieles asociados privilegian aquellas activi-
dades y formas de llevarlas a cabo que favorezcan el trato
personal.

Acompanamiento y direccion espiritual

35 § 1. La formacién de apdstoles convencidos que as-

piran a la plenitud de vida en Cristo requiere del
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acompafamiento, entendido como la atencién personal cer-
cana, estable y marcada por la gratuidad. El acompanamien-
to busca ayudar al otro para que, por la accién de la gracia
y la colaboracién humana, pueda responder a las preguntas
y retos con que se encuentra en su itinerario de crecimiento
humano y espiritual.

§ 2. La direccién espiritual es una forma especifica de
acompanamiento y un medio importante para el crecimien-
to en la vida espiritual.

Formacién de formadores

3 6 La Federacién promueve la formacién de formadores

por reconocer que una accién apostélica profunda,
duradera y dindmica requiere contar con personas prepara-
das para formar, guiar e inspirar a otros.

Apostolado de alcance

37 En la eleccién de las iniciativas apostélicas por rea-
lizar, la Federacién en cuanto tal, los miembros de
las instituciones federadas y los fieles asociados buscan pro-
mover y emprender aquellas que transmitan el mensaje de
Cristo con el mayor alcance y profundidad posibles.

Adaptacion a tiempos y lugares

3 Los miembros de las instituciones federadas y los fie-

les asociados, atentos a las necesidades de la Iglesia
y el mundo, con aprecio cordial por las culturas locales, se
proponen adaptar su actividad apostélica a las circunstancias
de tiempos y lugares, optando en cada caso por los métodos
y expresiones mds apropiados para la evangelizacidn.
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Apostolado organizado y eficaz

39 Los miembros de las instituciones federadas y los

fieles asociados animados por la caridad de Cristo,
ejercen su apostolado de una forma organizada y eficaz. Para
ello:

1.° tienen siempre presente la misién y los fines dltimos
de las actividades que realizan;

2.0 trabajan con orden y programacién;

3.0 trabajan en equipo, buscando poner al servicio de la
misién lo mejor de cada uno y aprovechando las sinergias
fruto de la complementariedad de personalidades, visiones y
experiencias. Aplican el principio metodolégico «hacer, ha-
cer hacer y dejar hacer».

Articulo 2. Orientaciones y normas para la actividad
apostélica

Tipos de actividad apostilica

40 § 1. La actividad apostélica, que incluye obras de

apostolado, programas y eventos, puede realizarse a
titulo institucional o bajo responsabilidad personal, indivi-
dualmente o en grupo.

§ 2. La actividad apostdlica institucional puede ser de
una institucién federada, de varias instituciones federadas en
conjunto o de la Federacién.

§ 3. Para poder realizar una actividad apostdlica institu-
cional en nombre de la Federacidén se requiere el mandato o
la autorizacién expresa de la competente autoridad general,
territorial o local, segin corresponda. Si fuese necesario, esa
misma autoridad aprueba los respectivos estatutos o regla-
mentos.
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Inicio o cierre de una actividad apostélica

4 1 § 1. La apertura o el cierre de actividades apostdlicas
de la Federacién es competencia de la autoridad local,
territorial o general, segtin corresponda.

§ 2. Antes de que una de las instituciones federadas pro-
ceda a la apertura de una nueva actividad apostélica propia,
escuche el parecer de la instancia correspondiente de la Fe-
deracién.

§ 3. Antes de clausurar o enajenar una actividad aposté-
lica propia, la institucién federada pregunte a las instancias
competentes de la Federacién y de las otras instituciones fe-
deradas si alguien desea asumirla.

Obras de apostolado

42 § 1. Una obra de apostolado es una institucién que,
cumpliendo sus fines especificos, se dedica a la evan-
gelizacién segin la misién comin, y cuenta con unos estatu-
tos aprobados por la autoridad competente.
§ 2. Tanto las obras llevadas por las instituciones federa-
das como las obras bajo la autoridad de la Federacién partici-
pan en la misién comun.

Direcciéon de las obras

43 § 1. En el gobierno, direccién y gestién de una obra,

las autoridades competentes han de considerar el bien
de la misién comun; la finalidad especifica de la obra; la cla-
ridad y sencillez en las lineas de autoridad; su estabilidad; la
colaboracién entre obras, secciones y programas de apostola-
do; el debido seguimiento y acompafiamiento; la creacién de
sinergias; la sustentabilidad y eventualmente la contribucién
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al sustento econémico de la Federacién o la ayuda solidaria a
las instituciones federadas.

§ 2. El gobierno de una obra de apostolado implica tam-
bién establecer su estructura y procedimientos de direccién
y gestion.

4 4 § 1. Los estatutos de cada obra de apostolado deben

determinar si estd bajo la responsabilidad de una de las
instituciones federadas, de varias en conjunto o de la Federa-
cion.

§ 2. Cuando convenga, las obras pueden ser gestionadas
bajo estructuras conjuntas de propiedad y direccién acordadas
por los directores generales o territoriales de las instituciones
federadas, sin que por ello dependan de los érganos de la Fe-
deracidn.

§ 3. La Federacién debe apoyar y acompanar la vida y
misién de todas las obras de apostolado, teniendo en cuenta
cuanto establece el nimero 4 de estos Estatutos. Cuando pa-
rezca oportuno o necesario, la Federacién puede asumir un rol
subsidiario para ayudar a alguna obra en particular o aceptar la

responsabilidad de dirigirla.
Colaboracion en las obras

4 5 Los miembros de las instituciones federadas y los fieles

asociados pueden asumir responsabilidades y colaborar
en las obras, independientemente de quién las gobierne, para
asi fomentar la unién y promover la complementariedad de las
diversas vocaciones. En el caso de los miembros de las insti-
tuciones federadas, procédase segtin determinen los directores
competentes, sea a nivel local, territorial o general, incluyendo,
cuando sea el caso, acuerdos de compensacién econdmica o
salarios, observando la legislacién civil.
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Programas de apostolado

46 Los programas de apostolado son iniciativas evangeli-
zadoras institucionales que ordinariamente dependen
de las secciones de los laicos asociados y se insertan en su vida.

ECYD

47 § 1. La Federacién, en su trabajo por la evangelizacién
y formacién de adolescentes, dirige una organizacién

llamada ECYD («encuentros, convicciones y decisiones»), en la
que los adolescentes viven el carisma segin su propia edad.

§ 2. El ECYD se rige por unos Estatutos propios.

§ 3. Tomando en cuenta la importancia que tiene el ECYD,
las instituciones federadas y los fieles asociados promuevan su
crecimiento y fortalecimiento.

Promocion y pastoral vocacional

4 8 § 1. La familia espiritual Regnum Christi debe ser tierra

fecunda para que los hombres encuentren su plenitud
vocacional. Por ello, los miembros de las instituciones federa-
das y los fieles asociados busquen colaborar en la creacién de
un ambiente que propicie comprender la vida como vocacién
y que facilite descubrirla y acogerla; y han de conocer, valorar y
fomentar todas las vocaciones cristianas.

§ 2. La promocién de nuevas vocaciones al sacerdocio y a
la consagracién por los consejos evangélicos es una necesidad
y una prioridad en la vida de la Iglesia. Por ello, los miembros
de las instituciones federadas y los fieles asociados fomentan el
surgir de estas vocaciones, a través de su oracion, el testimonio,
el acompanamiento personal y la actividad apostélica.

§ 3. Respecto de la promocién vocacional en la Federacién:
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1.c La promocién de la vocacién especifica de una institu-
cién federada y el acompanamiento en el discernimiento son
responsabilidad de cada institucién.

2.0 Los responsables de la promocién vocacional de cada
institucién trabajen en comunién con la Iglesia local y las ins-
tancias locales de la Federacién.

3.° Todos busquen apoyar, en la medida de sus posibili-
dades, la promocién vocacional de las instituciones federadas.

Redes

49 § 1. Para imbuir de espiritu cristiano los diversos am-

bientes sociales y culturales y promover iniciativas
especificas para ello, los miembros de las instituciones fede-
radas y los fieles asociados pueden constituir redes nacionales
o internacionales de personas por profesiones o campos de
interés, o sumarse a otras ya existentes.

§ 2. Una red es un conjunto de personas o instituciones
con intereses comunes que se unen entre s{ para apoyarse en
la planeacién y realizacién de proyectos evangelizadores en
algiin dmbito de la vida social.

Al margen de ideologias y politica

5 Por ser una realidad eclesial, la Federacién se mantie-
ne al margen de cualquier partido o agrupacién poli-

tica, nacional o internacional, y no hace suyo ningin sistema

ideolégico o politico.

Reuniones de los directores

5 1 Para que la Federacién pueda mds ficilmente cum-
plir sus finalidades, segtin se establecen en el nimero
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4 de estos Estatutos, de modo ordinario, las autoridades de
las instituciones federadas, a nivel general, territorial o local,
tengan reuniones conjuntas de planeacién, programacién y
coordinacién.

Nombramientos

5 § 1. Los nombramientos para cargos de la Federacién

corresponden a la autoridad competente de la misma.
Para el nombramiento de un miembro de una institucién fede-
rada, se requiere que la autoridad competente de esa institucién
asigne previamente a la persona a dicha misi6n.

§ 2. Para simplificar los procesos, las autoridades de la Fede-
racién pueden delegar al gobierno de una institucién federada,
de modo especifico y por un tiempo determinado, la facultad
de hacer nombramientos a nombre de la Federacién. Esta dele-
gacién no convierte la correspondiente actividad apostdlica en
actividad apostélica de la institucién federada.






SEGUNDA PARTE

ORGANIZACION, AUTORIDAD Y ADMINISTRACION DE LA
FEDERACION REGNUM CHRISTI

Capitulo 4. Criterios generales
Articulo 1. Estructura y delimitaciones geogrdficas

Estructura en general

53 § 1. La Federacién Regnum Christi, como realidad
eclesial internacional, se estructura en tres niveles: ge-
neral, territorial y local.

§ 2. Tras haber hecho las consultas oportunas, el Colegio
Directivo General establece la divisién en territorios de la Fe-
deracién conforme a su grado de expansién y desarrollo. Un
territorio puede abarcar varios paises, un pais o parte de un
pais.

La localidad

5 § 1. La localidad es una comunidad de apdstoles y
una unidad operativa de la Federacién al servicio de la
evangelizacion, que abarca una zona geografica establecida por
el Colegio Directivo Territorial.
§ 2. En ella se promueve la comunién, se coordinan recur-
sos y esfuerzos, y se impulsa la misién comun.
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§ 3. Participan en la vida y misién de la localidad las comu-
nidades de las instituciones federadas, las secciones, las obras de
apostolado y los programas apostélicos.

§ 4. Con la localidad interactiian también, respetando su na-
turaleza propia, las parroquias confiadas a la Congregacién de los
Legionarios de Cristo.

Articulo 2. La autoridad en la Federacion
Criterios generales

5 Cuanto se establece sobre la autoridad en la Federacién se

aplica a sus 6rganos, obras y actividades, en pleno respeto
de la autonomia de las instituciones federadas y el correspondien-
te derecho propio de cada una de ellas.

5 § 1. En la Federacién la autoridad puede ser colegial o
personal, segtin se especifica en su derecho propio.

§ 2. Son colegiales las convenciones general y territorial, y
los colegios directivos general y territorial. También una localidad
puede ser dirigida por un colegio.

§ 3. El Colegio Directivo General o Territorial es asistido por
la Plenaria General o Territorial, que le ayuda en el ejercicio de su
autoridad, ofreciendo su consentimiento o su parecer, segiin lo
determine el derecho propio.

§ 4. El director local o de una obra de apostolado de la Fede-
racién tiene autoridad personal en su dmbito de competencia y la
ejerce de acuerdo con las normas del derecho universal y propio.

57 Los colegios directivos, las plenarias y los directores lo-

cales de la Federacién no sustituyen en sus funciones y
competencias canénicas a los directores generales, territoriales o
locales de las instituciones federadas ni a sus consejos.
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Valores en el servicio de la autoridad

5 § 1. La direccién de instituciones y personas, como tam-

bién la colaboracién con quienes las dirigen, es una expre-
sién del amor al préjimo y un ejercicio de responsabilidad. En el
ejercicio de la autoridad en la Federacién, déjense todos iluminar
por el misterio de Cristo Rey, sobre todo en su actitud de servicio
y entrega a los demis.

§ 2. La busqueda del bien comin de la Federacién requiere
de un ¢jercicio constante y consciente de escucha, didlogo y espi-
ritu fraterno entre las diversas instancias, asi como de respeto de
sus respectivos dmbitos de competencia.

§ 3. Para favorecer la complementariedad de las diversas voca-
ciones, la composicién de los drganos directivos de la Federacién
se rige por los principios de representatividad y proporcionalidad.

§ 4. Las personas que ¢jercen el servicio de la autoridad en
la Federacién han de promover una cultura de retroalimentacién
que favorezca la mejora continua a nivel personal e institucional.

Participacion de los fieles asociados

59 § 1. Los fieles asociados que participan en los érganos
de nivel general y territorial de la Federacién tienen voto
consultivo, a tenor del derecho propio de la Federacién.

§ 2. La autoridad competente de la Federacién ha de consul-
tar oportunamente a los fieles asociados, segun la normativa se-
cundaria, antes de enmendar o proponer normas de estos Estazu-
tos que se refieran al modo de vivir el carisma o a su participacién
en los 6rganos de la Federacién.

§ 3. En la aprobacién o modificacién de su Reglamento pro-
pio y otros cédigos secundarios que a ellos se refieren, participan
con voto deliberativo, junto con los miembros de las instituciones

federadas.
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Consultas previas

60 A los nombramientos que competan a las autoridades
de la Federacién, debe preceder una adecuada consul-
ta, segin la normativa secundaria.

Delegacion de facultades

6 1 § 1. Las autoridades de la Federacién pueden delegar
facultades en sus colaboradores por tiempo determina-

do, 0 ad casum, para ayudarse en su gobierno.

§ 2. El Colegio Directivo puede delegar alguna facultad,
decision o encargo particular a uno de sus miembros.

§ 3. Toda delegacién se ha de hacer por escrito y se debe
comunicar oportunamente.

§ 4. Los colegios directivos no pueden delegar facultades
que estén ligadas al consentimiento de las plenarias.

Acuerdos por escrito

6 2 Los acuerdos entre la Federacién vy las instituciones fe-

deradas se han de hacer por acuerdo escrito, en el que
se ha de establecer la duracidn, las condiciones y los procedi-
mientos correspondientes.

Reuniones no presenciales

63 De modo excepcional, las reuniones del Colegio Di-

rectivo y de la Plenaria pueden celebrarse con partici-
pacién remota, con la ayuda de los medios de comunicacidn,
sin que sea necesaria la presencia de los participantes en un
mismo lugar.



Segunda parte. Capitulo 5: Autoridades generales de la Federacién 43
Capitulo 5. Autoridades generales de la Federacién

Articulo 1. La Convencién General

Autoridad sobre la Federacién

6 La Convencién General tiene autoridad sobre la Fe-
deracién y la representa, quedando a salvo la legitima

autonomia de las instituciones federadas y de sus autoridades.

Ha de ser un signo y actuacién de su unidad en la caridad.

Frecuencia y fines

6 § 1. Cada seis anos, la Federacién ha de tener una
Convencién General, segtin las modalidades estableci-
das en el respectivo reglamento.
§ 2. A la Convencién General ordinaria compete tratar de
los fines, marcha y desarrollo futuro de la Federacién.

Convencion General extraordinaria

6 6 El Colegio Directivo General, habiendo escuchado el

parecer de la Plenaria General, y habiendo consulta-
do a los colegios directivos territoriales, puede convocar una
Convencién General extraordinaria para tratar cuestiones ur-
gentes y particularmente importantes o graves para la Fede-
racion.

Competencias y tareas

67 Compete a la Convencién General ordinaria:
1.© examinar la situacién del mundo y de la Iglesia
y c6mo la Federacién puede servir mejor a sus necesidades
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en fidelidad creativa al propio espiritu y misién; analizar la
situacion de la Federacién y los asuntos mds importantes que
hayan sido propuestos por las convenciones territoriales y por
los 6rganos supremos de las instituciones federadas;

2.° tomar las medidas mds oportunas para promover el
desarrollo y la adecuada renovacién de la Federacién, impul-
sar el cumplimiento de la misién, afrontar los retos y resolver
las dificultades mds importantes, segdn su espiritu propio;

3.0 definir las prioridades para el siguiente sexenio;

4.0 hacer las modificaciones necesarias a los Estatutos, que
se han de presentar a la ratificacién de los 6rganos supremos
de las instituciones federadas y a la aprobacién de la Santa
Sede;

5.° modificar o aprobar los cédigos secundarios del dere-
cho propio; y emanar directrices;

6. si fuese el caso, formular una recomendacién para al-
guna de las instituciones federadas con vistas a la salvaguardia
del patrimonio carismdtico comun;

7.0 asignar los bienes que forman parte del patrimonio
estable de la Federacién, si los hubiese.

Participantes

68 § 1. A la Convencién General son convocados por ofi-
cio:
1.0 los directores generales de las instituciones federadas;
2.0 el vicario general y otro consejero general de las insti-
tuciones federadas, elegido entre ellos mismos;
3.0 el administrador general de la Federacién;
4.0 el secretario general de la Federacidn;
5.0 los directores territoriales de las instituciones federa-

das.
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§ 2. Participa por eleccién un nimero de delegados de las
instituciones federadas mayor que el de los que acuden por
oficio, en la medida, proporcién entre instituciones federadas
y modalidad de eleccién determinada por el Reglamento de la
Convencidn General. Este Reglamento debe ser aprobado por la
Convencién General anterior.

§ 3. Los consejeros generales de las instituciones federa-
das que no participen por oficio ni hayan sido elegidos como
delegados, participan en la Convencién con voz y sin voto.

§ 4. Los fieles asociados que asisten a la Plenaria Gene-
ral son delegados de la Convencién General. Ademds, para
garantizar una representacion adecuada, el Reglamento de la
Convencidn General deberd determinar el nimero de cupos
para los delegados de los fieles asociados que participan por
eleccion.

Anuncio

6 Un ano antes del inicio de la Convencién General or-

dinaria, y con la suficiente antelacién para la extraor-
dinaria, el Colegio Directivo General anuncie a los miembros
de las instituciones federadas y a los fieles asociados la celebra-
cién de la Convencidn, indicando la fecha de su inicio.

Convenciones territoriales previas

7 § 1. En cada territorio, antes de la celebracién de la
Convencién General ordinaria, se ha de celebrar, se-
’ . . .
gtn lo determinado en el derecho propio de la Federacién,
una Convencién Territorial cuya funcién sea ayudar a analizar
la marcha de la Federacién en el territorio e identificar, ma-
durar y preparar las propuestas para la Convencién General.
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§ 2. Cada miembro de las instituciones federadas y cada
fiel asociado puede enviar sus deseos y sugerencias libremente
a la Convencién Territorial.

Convocatoria

7 1 § 1. Con tres meses de antelacién, el Colegio Directivo
General haga la convocatoria oficial de la Convencién
General ordinaria, enviando la lista de participantes e indicando
la fecha exacta del inicio y el lugar donde ha de celebrarse.
§ 2. El Colegio Directivo General, por causa justa y con el
consentimiento de la Plenaria General, puede anticipar o diferir
tres meses el inicio de la Convencién.

Validez de la Convencion

7 La Convencién General y las convenciones territoriales

se consideran vilidamente reunidas si al menos dos ter-
ceras partes de los delegados de las instituciones federadas se
encuentran presentes en la sede de las mismas el dia de su inicio.

Clima de la Convencién

7 3 Todas las cuestiones que la Convencién General analice
y discuta deben resolverse en un clima de oracién, de
discernimiento y de didlogo respetuoso.

Votaciones

7 4 Las resoluciones de la Convencién General son aproba-

das por mayoria absoluta de votos, menos las enmiendas
a los Estatutos que la Convencién General quiera presentar a la
ratificacién de los drganos supremos de las instituciones federa-
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das y a la aprobacién de la Santa Sede. Estas han de ser aproba-
das con mayoria de dos tercios de los participantes con derecho
a voto.

Decretos y comunicados

7 5 § 1. Las resoluciones de la Convencién General son pro-
mulgadas en decretos de la Convencién General por el
Colegio Directivo General.

§ 2. Los decretos solo pueden ser modificados o abrogados
por las sucesivas convenciones generales.

§ 3. Las demds disposiciones y exhortaciones que la Con-
vencién General considere conveniente dar a conocer a todos los
miembros de las instituciones federadas y a los fieles asociados se
publican en comunicados de la Convencién.

Articulo 2. El Colegio Directivo General
Composicion

7 § 1. La Federacién es dirigida por un colegio, formado
por los directores generales de las instituciones federa-
das.

§ 2. Cuando uno de los integrantes del Colegio Directivo
esté legitimamente impedido, es suplido por su vicario, con el
correspondiente derecho a voto.

§ 3. El Colegio Directivo es asistido por dos fieles asociados,
designados segtn determine su Reglamento. En las reuniones tie-
nen voto consultivo.

‘77 Para que el Colegio Directivo esté legitimamente cons-
tituido es necesaria la participacion de tres integrantes,
puesto que dos no forman un colegio. Proctrese que ordinaria-
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mente no se tomen decisiones sin haber oido el parecer de los
fieles asociados que asisten al colegio.

Funciones y prioridacdes

7 8 § 1. Al Colegio Directivo General le compete velar para
que la Federacién cumpla sus finalidades, segtin se esta-
blecen en el niimero 4 de estos Estatutos.

§ 2. Sus funciones principales de gobierno son: la planea-
cién coordinada, la aprobacién de presupuestos, la evaluacidn,
los nombramientos y la atencién de los asuntos més propios e
importantes de la Federacién, a tenor del derecho propio.

§ 3. El Colegio Directivo General debe asegurar el buen
funcionamiento de la direccién ordinaria de la Federacién por
medio de la oportuna asignacién y delegaciéon de responsabili-
dades entre los integrantes del colegio, los equipos de trabajo, las
instancias territoriales y las instituciones federadas.

7 9 Al atender sus funciones, el Colegio Directivo General
procure:

1.° poner por obra las directrices e indicaciones dadas por la
Convencién General;

2.0 velar para que todos, en especial los colegios territoriales,
cumplan sus responsabilidades segin el derecho propio;

3.0 guiar la consolidacién, proyeccién y expansién de la ac-
tividad apostélica de la Federacion;

4.0 fomentar iniciativas internacionales de formacion, parti-
cularmente para los formadores de los fieles asociados, y promo-
ver la pastoral vocacional;

5. supervisar la administracién de la Federacién y promo-
ver una economia sana y solidaria;

6.° promover la conveniente comunicacién institucional.
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Biisqueda de la unanimidad

80 § 1. Siendo un cuerpo colegial, procure el Colegio Di-
rectivo proceder por consenso undnime en los actos
que le corresponden a tenor del derecho propio.

§ 2. Si en el Colegio Directivo no se logra el acuerdo, este
debe recurrir a la Plenaria para escuchar su parecer y asi buscar
una solucién que alcance el consenso undnime del colegio.

§ 3. Los directores que conforman el Colegio Directivo
han de evitar responsablemente que la falta de un acuerdo pa-
ralice o entorpezca la marcha y desarrollo de la Federacién. Si
en algtin caso no se logra la unanimidad tras el recurso a la Ple-
naria, el presidente puede determinar cémo proceder mientras
no se alcance el consenso.

Articulo 3. El presidente del Colegio Directivo General y
otros cargos

8 1 El Colegio Directivo General cuenta con un presidente
que es el director general de la Congregacién de los
Legionarios de Ciristo.

Competencias

8 2 Al presidente del Colegio Directivo General le com-
pete:
1.° convocar, proponer el orden del dia y presidir las reuniones
del Colegio Directivo General y asegurar su funcionamiento
colegial;
2.0 representar a la Federacién en el dmbito eclesidstico;
3.0 representar al Colegio Directivo ante la Federacidn;
4.0 presidir la Convencién General y la Plenaria General.
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Vicepresidente

8 3 § 1. Por acuerdo entre sus integrantes, uno de los restan-
tes integrantes del Colegio Directivo General es designa-
do como vicepresidente.

§ 2. Cuando el presidente del Colegio Directivo General
esté impedido o el puesto esté vacante, el vicepresidente del Co-
legio Directivo General asume todas las obligaciones y derechos
del cargo de presidente del Colegio Directivo General.

Administrador general

8 4 § 1. El administrador general de la Federacién es nom-

brado por el Colegio Directivo General, para un periodo
de tres anos. Terminado el periodo, puede ser renovado hasta
tres veces consecutivas.

§ 2. Ha de ser una persona competente en materia de ad-
ministracién, prudente, humilde, paciente y servicial, de buen
trato y experimentado en la gestién de los negocios.

§ 3. El administrador general ha de ser un miembro de una
de las instituciones federadas, de al menos treinta y cinco afios
de edad y cinco afios de profesién perpetua o de votos definiti-
vOs.

§ 4. El administrador general ha de tener su domicilio en
Roma.

8 5 El administrador general participa ordinariamente en las

reuniones de la Plenaria General y puede ser llamado a
las reuniones de Colegio Directivo cuando se traten temas de
administracién.

86 § 1. Al administrador general le compete la adminis-

tracién ordinaria de los bienes de la Federacién, bajo la
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autoridad del Colegio Directivo General, a tenor del derecho
universal, del derecho propio y de la legislacién civil. No tiene
prerrogativas o funciones en relacién con los bienes de las insti-
tuciones federadas.

§ 2. El administrador general, ademds de observar cuanto
establece el canon 1284 del Cédigo de Derecho Canénico, debe
en particular:

1. auxiliar al Colegio Directivo General en el incremento y
distribucién para los fines establecidos de los bienes disponibles;

2.0 velar para que los bienes de la Federacién no sufran me-
noscabo;

3.0 ayudar a los administradores —en particular a los admi-
nistradores territoriales— y supervisar su labor;

4.0 organizar la documentacién relativa a la administraciéon
de la Federacién y vigilar para que se mantenga al dia;

5.0 realizar o supervisar auditorias;

6.° mantener regularmente informado al Colegio Directivo
General del estado de la administracién, sobre todo a través de
una rendicién de cuentas por lo menos anual.

Secretario general

87 § 1. El secretario general es nombrado por el Colegio

Directivo General, para un periodo de tres anos. Termi-
nado el periodo, puede ser renovado hasta tres veces consecuti-
vas.

§ 2. Ha de ser una persona competente para sus funciones,
discreto, solicito, paciente y servicial, de buen trato, capaz de
organizar, trabajar en equipo y experimentado en la gestién de
los asuntos.

§ 3. El secretario general ha de ser miembro de una de las
instituciones federadas o un fiel asociado a la Federacién de al
menos treinta afios de edad. Si es miembro de una de las institu-
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ciones federadas, ha de contar con cinco anos de profesion per-
petua o de votos definitivos. Si es un fiel asociado, ha de contar
con cinco afos de haberse asociado.

§ 4. El secretario general ha de tener su domicilio en Roma.

8 8 § 1. El secretario general es responsable de ayudar al Co-
legio Directivo General en la gestién de los asuntos que
le sean encomendados, preparar y publicar las comunicaciones
del Colegio Directivo y mantener al dia el archivo de la Federa-
cion.
§ 2. Ordinariamente funge como secretario de las reuniones
del Colegio Directivo y de la Plenaria General.

Articulo 4. La Plenaria General y los equipos de trabajo
Composicion

89 § 1. El conjunto de los consejeros generales de las insti-
tuciones federadas se designa como Plenaria General de
la Federacién.

§ 2. En la Plenaria participan con voto consultivo seis fieles
asociados, a saber, los que asisten al Colegio Directivo General y
otros cuatro, designados segiin determine el Reglamento corres-
pondiente.

Funciones y prioridacdes

90 § 1. La Plenaria General es un 6rgano de asistencia para
el Colegio Directivo. Su colaboracién expresa el espiritu
de comunién que caracteriza a la Federacidn.
§ 2. Ofrece su consentimiento o parecer, cuando lo solicita
el Colegio Directivo, a tenor del derecho propio y asi le ayuda
en el ejercicio de su autoridad.
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§ 3. Su colaboracién es necesaria y particularmente impor-
tante cuando ofrece su parecer sobre documentos destinados a
toda la Federacién, directrices de evangelizacién y planes para el
cumplimiento de la misién coman.

Comité General de Asuntos Econdmicos

9 El Comité General de Asuntos Econdémicos estd forma-

do por cinco miembros de la Plenaria General, nombra-
dos por el Colegio Directivo General, con el consentimiento de
la misma Plenaria General.

Equipos de trabajo

92 El Colegio Directivo General ha de establecer equipos

de trabajo especializados, que la ayuden en el cumpli-
miento de sus funciones y asi apoyen, segiin se determine, la
misién comun. Los equipos se estructuran segiin lo establecido
en la normativa secundaria.

Articulo 5. Autoridades territoriales y locales

9 3 La composicién y atribuciones de las autoridades terri-
toriales y locales se definen en el Reglamento General de
la Federacion.

Capitulo 6. Administracién, economiay
corresponsabilidad acerca de los bienes materiales

Criterios generales

9 Las instituciones federadas, las obras y los fieles asocia-
dos han de contribuir, en la medida de sus posibilidades,
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para que la Federacién cuente con los bienes materiales y los me-
dios econdémicos necesarios para cumplir sus fines. Con este ob-
jetivo, la Federacién procure crear e impulsar obras generadoras.

Fondo solidario

9 § 1. Las instituciones federadas, con espiritu de solida-

ridad, una vez cubiertas responsablemente sus necesida-
des materiales, procuren contribuir anualmente a un fondo so-
lidario de la Federacién, segtn la determinacién de los 6rganos
competentes.

§ 2. Por su parte, la Federacién puede intervenir segin el
principio de subsidiariedad en ayuda de las instituciones fede-
radas y de las actividades apostdlicas, gestionando el fondo so-
lidario.

Capacidad en temas de bienes materiales

9 La Federacién y sus territorios legitimamente erigidos,

como personas juridicas publicas, gozan del derecho de
adquirir, poseer, administrar y enajenar bienes temporales, se-
gin el derecho universal y el derecho propio. Todos estos bienes
son eclesidsticos.

Inmuebles

97 Si una de las instituciones federadas o de las obras pone
a disposicién de la Federacién un bien inmueble, el pro-
pietario ha de establecer un contrato o documento equivalente,
civilmente vélido si es el caso, en el que se estipulen las condicio-
nes, a titulo gratuito o retribuido, del uso y usufructo de dicho
bien por parte de la Federacién o de alguna de sus actividades.
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Autonomia de las instituciones federadas y de la Federacion

9 8 A tenor de su derecho propio, la Federacién y cada insti-
tucién federada son auténomas en su administracién, aun-
que pueden beneficiarse, si lo desean, de servicios centralizados.

Sustento de los miembros de las instituciones federadas

99 § 1. El sostenimiento econémico y la cobertura de todas
las necesidades materiales de los miembros de las insti-
tuciones federadas corre a cargo de la institucién a la que perte-
necen, a tenor del derecho propio correspondiente.

§ 2. La Federacién, o las instituciones federadas entre sf,
pueden establecer acuerdos de compensacién econémica por la
colaboracién ofrecida por los miembros de las instituciones fe-
deradas, observando la legislacién civil.

Patrimonio estable

1 OO El patrimonio estable de la Federacién estd constitui-

do por aquellos bienes muebles e inmuebles, financie-
ros y econémicos que, por legitima asignacidn, segtn el derecho
propio, estdn destinados a garantizar su seguridad econémica,
de acuerdo con sus necesidades.

Finalidad de los bienes materiales

1 O 1 Las principales finalidades para las que deben usarse
los bienes materiales que la Federacién posea o tenga
asignados son:
1.0 el cumplimiento de sus fines;
2.0 en caso de necesidad, segtin sea posible, la ayuda subsi-
diaria ofrecida a las instituciones federadas, obras o actividades
apostdlicas;



56 Estatutos de la Federacion Regnum Christi

3.0 la ayuda a las necesidades de la Iglesia y la contribucién
a obras de caridad a favor de los més necesitados.

Algunos criterios de administracion

1 02 § 1. Todos aquellos que administran bienes deben
observar las normas del derecho universal, adem4s
de las disposiciones del derecho propio y de la legislacién civil.
§ 2. Deben rendir regularmente cuenta de su administra-
cién a la autoridad correspondiente y ayudar a preparar los res-
pectivos informes para las instancias competentes de la Fede-
racion, las autoridades civiles y eclesidsticas, los bienhechores y
otras personas que deben estar al tanto.

Administracion responsable

1 03 El uso responsable de los bienes y el espiritu de po-
breza exigen una administracién segura y eficiente
realizada con espiritu de servicio.

Criterios de subordinacion

1 04 La propiedad y administracién de los bienes de la

Federacién en los territorios tienen como fin el bien
de toda la Federacién. Por ello, en caso de necesidad, el Cole-
gio Directivo General, con el consentimiento del Comité Ge-
neral de asuntos econémicos y habiendo escuchado el parecer
de las instancias correspondientes, puede disponer de los mis-
mos para financiar necesidades y proyectos de la Federacién,
respetando siempre la intencién del donante.

Actos de enajenacion

1 05 § 1. Para ejercer actos de enajenacién del patrimonio

de la Federacién es competente el Colegio Directivo
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General, con el consentimiento del Comité General de Asun-
tos Econémicos, o las respectivas instancias territoriales, se-
gtn los limites marcados en la normativa secundaria.

§ 2. Si se trata de una operacién que supera la suma defi-
nida por la Santa Sede para cada regién o que implica bienes
donados a la Federacién en virtud de un voto u objetos pre-
ciosos por su valor artistico o histérico, se requiere ademids la
autorizacién de la Santa Sede.

Administracion extraordinaria

106 § 1. Corresponde al Colegio Directivo General

con el consentimiento de la Plenaria General, de-
terminar, segun el canon 1281 del Cédigo de Derecho Cand-
nico, cudles son los actos de administracién extraordinaria a
nivel general, territorial y local.

§ 2. Son competentes para autorizar estos actos el Co-
legio Directivo General, con el consentimiento del Comité
General de Asuntos Econémicos, o las respectivas instancias
territoriales, segtin los limites marcados en la normativa se-
cundaria.

Presupuestos

1 07 La administracién se ha de regir siempre por un
presupuesto aprobado por la autoridad competen-
te, de acuerdo con el derecho propio.

Sustentabilidad

1 08 Al erigir territorios o localidades, establecer obras

o emprender actividades apostélicas de la Federa-
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cién, esta ha de velar para que estén garantizados su financia-
miento y sustentabilidad.

Donaciones con cargas

I(D Sin autorizacién escrita del Colegio Directivo compe-

tente, a nadie le estd permitido aceptar donaciones a
titulo de la Federaciéon que lleven consigo obligaciones o cargas,
a no ser que sean de poca importancia y breve duracién.

Capitulo 7. La obligacién del derecho proprio

1 1 O Los Estatutos y los c6digos secundarios debidamente

promulgados conforman el derecho propio de la Fe-
deracién, que las instituciones federadas y los fieles asociados, en
las partes que les conciernen, deben observar.

Capitulo 8. Ampliacién, cambios y disolucién de la
Federacién

Ampliacion de la Federacion

1 1 1 § 1. La incorporacién a la Federacién de una nueva
institucién eclesial, que sea expresién del carisma de
la familia espiritual Regnum Christi, requiere la aprobacién de
la Convencién General y de los 6rganos supremos de las insti-
tuciones federadas.
§ 2. Si fuese necesario, la incorporacién de una nueva insti-
tucién eclesial queda sujeta a la aprobacién de los cambios perti-
nentes de estos Estatutos por parte de la Santa Sede.
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Desvinculacion

1 1 2 § 1. El érgano supremo de una de las instituciones
federadas puede, oido el parecer de las otras realida-
des federadas, solicitar a la Santa Sede su desvinculacién de la
Federacién.
§ 2. En caso de que se conceda tal separacién, la Federacién
o las instituciones federadas restantes no tienen derecho alguno
sobre los bienes materiales de la institucién que se desvincula, ni
esta sobre los bienes de la Federacién.

Extincion de una institucion federada

1 1 En caso de extincién de una institucién federada, sus

bienes tienen el destino que establezca el derecho pro-
pio de esa institucién o, si fuese el caso, la voluntad expresada
por sus autoridades antes de su extincidn.

Expulsion de una institucion federada

1 1 4 La Convencién General puede, por motivos gravisi-

mos y con dos tercios de los votos de los participantes
de las restantes instituciones federadas, pedir a la Santa Sede
la desvinculacién de una institucién de la Federacién, previo
consentimiento de los drganos supremos de las restantes institu-
ciones federadas.

Disolucién

1 1 5 § 1. La disolucién de la Federacién tiene que ser apro-

bada por la Santa Sede', a peticién de la Convencién

1 Cf. CIC, c. 582.
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General de la Federacién y de los érganos supremos de las insti-
tuciones federadas.

§ 2. La distribucién de los bienes materiales de la Federa-
cidn, si los hubiese, se hard segiin un acuerdo establecido entre
las instituciones federadas.

Capitulo 9. Resolucién de conflictos

Mecanismo para la resolucion de conflictos

1 1 6 En caso de conflicto en la interpretacién del derecho
propio de la Federacién o entre las instituciones fede-
radas:

1.0 si se trata de un conflicto local, una de las partes puede
acudir al Colegio Directivo Territorial para pedir una mediacién
o un arbitraje. En este caso, todas las partes en conflicto han
de colaborar con el Colegio Directivo para intentar resolver el
conflicto;

2.0 si el conflicto local no se ha resuelto segtin el apartado
anterior, o si involucra instancias territoriales, una de las partes
o el mismo 6rgano al que se habia recurrido puede presentar el
caso al Colegio Directivo General. Agotados los recursos en la
Federacién, si el caso lo requiere, las partes en conflicto pueden
acudir a la Santa Sede;

3.2 si el conflicto se origina en el nivel general y el caso lo
requiere, una de las partes puede presentar el caso directamente
a la Santa Sede.



NOTA EXPLICATIVA PREVIA A LOS NUMEROS 42 A 45 DE
LoS Estaruros DE 1A FEDERACION REGNUM CHRISTI

La Congregacién de los Legionarios de Cristo, la Sociedad
de Vida Apostélica «Consagradas del Regnum Christi» y la So-
ciedad de Vida Apostélica «Laicos Consagrados del Regnum
Christi» («las instituciones federadas») se vinculan en la Fe-
deracién Regnum Christi bajo el siguiente entendimiento co-
mun en relacién con las obras educativas existentes:

1. Las instituciones federadas y los fieles asociados realizan
actualmente una amplia parte de su misién a través de obras
educativas (colegios y universidades).

2. Después del establecimiento de la Federacién Regnum
Christi, las obras educativas actuales estardn ordinariamente
bajo la responsabilidad de gobierno (propiedad y misién) de
una institucién federada o de varias instituciones federadas
en conjunto (cf. EFRC, 44 § 1), que establecerdn también su
estructura y procedimientos de direccién (estrategia y segui-
miento) y de gestién (funcionamiento ordinario) (cf. EFRC,

43§ 2).

3. Segun las circunstancias de cada territorio, las institucio-
nes federadas tienen intencidon de seguir recurriendo a «redes
de colegios», «redes de universidades» y oficinas comunes de
direccién y gestion para las obras educativas en los diversos
paises e internacionalmente (cf. EFRC, 44 § 2).
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4. Las instituciones federadas que llevan la responsabilidad de
obras educativas, individualmente o en conjunto con otra u
otras instituciones federadas, se empenardn para que se realice lo
que al respecto se han propuesto en los Estatutos de la Federacidn:

a. que los responsables del gobierno, la direccién y la ges-
tién de las obras busquen, entre otros fines, el bien de la
misién comin; la colaboracién entre obras, secciones y
programas de apostolado; la creacién de sinergias y even-
tualmente la contribucién al sustento econémico de las
instituciones federadas y de la Federacién (cf. EFRC, 43
§1);

b. que las obras participen en la vida y misién de la loca-
lidad (cf. EFRC, 54 § 3) y se busquen sinergias entre el
director local y los directores de las obras (cf. RGFRC,
42, 4.0);

c. que la Federacién apoye y acompafie la vida y misién de
todas las obras de apostolado, teniendo en cuenta cuanto
establece el ndmero 4 de los Estatutos (cf. EFRC, 44 § 3);

d. que la Federacién, cuando parezca oportuno o necesario,
pueda tener un rol subsidiario para ayudar a alguna obra
en particular (cf. EFRC, 44 § 3);

e. que se fomente la solidaridad entre instituciones federa-
das, localidades, secciones y obras (cf. EFRC, 4, 9.°);

f. que los miembros de las instituciones federadas y los
fieles asociados puedan asumir responsabilidades y co-
laborar en las obras, independientemente de quién las
gobierne, para asi fomentar la unién y promover la com-
plementariedad de las diversas vocaciones, incluyendo,
cuando sea el caso, acuerdos de compensacién econé-
mica o salarios para los miembros de las instituciones

federadas (cf. EFRC, 45);
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g. que cada institucién federada consulte a la Federacién y
a las otras instituciones federadas antes de iniciar o clau-
surar una obra (cf. EFRC, 41 §§ 2-3);

h. que el Colegio Directivo Territorial vele por la relacién
entre la Federacién con las obras de las instituciones fe-
deradas, en bien de la misién comun (cf. RGFRC, 24,
7.9).

El texto de esta Nota explicativa previa fue aprobado por la
Asamblea General extraordinaria del Regnum Christi. Poste-
riormente, la nota fue ratificada por el Capitulo General de los
Legionarios de Cristo y las asambleas generales de la Sociedad
de Vida Apostélica «Consagradas del Regnum Christi» y la So-
ciedad de Vida Apostdlica «Laicos Consagrados del Regnum
Christi». Esta nota se entregé a la Santa Sede junto con el texto

aprobado vy ratificado de los Estatutos de la Federacion Regnum
Christi.
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Introduccién

Este Reglamento General de la Federacion Regnum Christi con-
tiene normas complementarias a los Estatutos de la Federacion
Regnum Christi que la Santa Sede aprobé con fecha del 31 de
mayo de 2019 y que entraron en vigor el 15 de septiembre de
2019.

Las normas complementarias contenidas en este Reglamento
se aplican a toda la Federacién. De manera particular definen la
organizacion territorial y local de la Federacién con sus respecti-
vas instancias. En esta parte se retoman, con minimos ajustes re-
daccionales y alguna normativa complementaria ya prevista, los
textos aprobados por la Asamblea General en diciembre 2018
que originalmente formaban parte de los Estatutos, pero que
por indicacién de la Congregacién para los Institutos de Vida
Consagrada y las Sociedades de Vida Apostdlica pasaron a este
cddigo secundario de la Federacién. Otras normas mds especi-
ficas se tratan en otros reglamentos (cf. Reglamento de los Fieles
Asociados, Reglamento administrativo, reglamentos territoriales).

El Colegio Directivo General, con el consentimiento de la
Plenaria General, promulga ad experimentum este Reglamento
General de la Federacion Regnum Christi hasta la primera Con-
vencién General de la Federacién Regnum Christi.

Roma, 16 de septiembre de 2019






iVenga tu Reino!

REGNUM CHRISTI

SEDE DE LA DIRECCION GENERAL
Via Aurelia 677 - 00165 Roma, Italia

DG-FRC 0004-2019
Clas. 1.3.2
Decreto

El Colegio Directivo General de la Federacion Regnum Christi,

- vistala indicacién de la Congregacion de Institutos de Vida Consagrada y
Sociedades de Vida Apostdlica de omitir particularmente la definicién y
el funcionamiento de los niveles territoriales y locales en los Estatutos de
la Federacién Regnum Christi y de tratarlos més bien en Reglamentos in-
ternos aprobados por la Convencién General;

- vistos los textos estatutarios aprobados por la Asamblea General del Reg-
num Christi en diciembre 2018 que, en consecuencia, ya no estan incluidos
en el texto definitivo de los EFRC;

- vista lanecesidad de ofrecer normas complementarias sobre algunos otros
aspectos de organizaci6n, funcionamiento y administracion de la Federa-
cién Regnum Christi;

- con el consentimiento de la Plenaria General dada en resolucién 1-2019;

APRUEBA Y PROMULGA

el Reglamento General de la Federacion Regnum Christi, que estard en vigor
ad experimentum a partir de la fecha del presente decreto y hasta la celebracién
de la primera Convencién General de la Federacién.

Dado en Roma, el 17 de septiembre de 2019
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Capitulo 1. Normas generales para la legislacién, la
organizacién y el ejercicio de la autoridad en la Federacién

Reglamentos territoriales

1 § 1. Los reglamentos territoriales son aprobados por el

Colegio Directivo Territorial con el consentimiento de la
Plenaria Territorial. Antes de ser promulgados necesitan ser au-
torizados por el Colegio Directivo General.

§ 2. El Colegio Directivo General, con el consentimiento
de la Plenaria General, puede aprobar reglamentos territoriales
que contengan excepciones al derecho propio en materia orga-
nizacional.

Norma transitoria para la composicion de la primera Convencion
General

Para la primera Convencién General, las normas para las

elecciones segiin el ndmero 68 § 2y § 4 de los Estatutos
de la Federacion Regnum Christi, son determinados por el Co-
legio Directivo General con el consentimiento de la Plenaria
General.

La Convencion Territorial

3 Las normas para la composicién, la convocatoria y la mo-
dalidad de la Convencién Territorial mencionada en el
ndamero 70 de los Estatutos de la Federacion Regnum Christi son
definidas por el Colegio Directivo General, tras oportuna con-
sulta a los territorios, en consonancia con el Reglamento de la
Convencion General'y el nimero 40 del Reglamento de los Fieles
Asociados a la Federacion Regnum Christi.
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Ejercicio de la autoridad personal, moderada por consejo

§ 1. El director de una localidad, de una seccién o de una obra

de apostolado de la Federacién es asistido por un Consejo que
lo ayuda en el ¢jercicio de su autoridad personal. A peticién del
director, el Consejo ofrece su consentimiento o su parecer, segiin
lo determine el derecho propio.

§ 2. El director no vota junto con su Consejo, a excepcion de
aquellos casos en que este actda con voto colegial.

§ 3. A no ser que esté establecido algo diferente en un regla-
mento particular aprobado por la autoridad competente, la validez
de las votaciones de los consejos requiere la participacién de més de
la mitad de los miembros'.

§ 4. Aunque el director no tiene obligacién de seguir el pare-
cer de su Consejo, incluso si es undnime, no debe apartarse de su
dictamen sin una razén que, a su juicio, sea mas poderosa y que ha
de ponderar detenidamente delante de Dios?.

§ 5. Los miembros de los consejos estdn obligados a manifes-
tar sinceramente su opinién y también, si lo pide la gravedad de
la materia, a guardar cuidadosamente secreto, obligacién que el
director puede urgir’.

§ 6. Los criterios de los pdrrafos 4 y 5 de este nimero se aplican
a la plenaria cuando actia como Consejo del Colegio Directivo.

El registro de los fieles asociados

5 § 1. En cada territorio se debe llevar un registro de los fieles

asociados, teniendo presente la legislacién civil en materia de
proteccién de datos y las orientaciones emanadas por el Colegio
Directivo General.

' Cf. CIC, c. 119, 2.0; 127; 166.
2Cf. CIC, c. 127 § 2, 2.0.
3 Cf. CIC, c. 127 § 3.
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§ 2. Los fieles asociados pueden pedir que su nombre no
aparezca en los registros de miembros que se dan a conocer.

§ 3. Solo los fieles asociados que no han pedido que su
nombre sea retirado de los registros que se dan a conocer pue-
den participar en las elecciones y asumir cargos en la Federa-
cion.

Los archivos de la Federacion

La Direccién General y las direcciones territoriales de la
Federacién deben contar con un archivo, cuyo responsa-
ble es el secretario general o el secretario territorial. Se trata
de archivos eclesidsticos y se rigen por el derecho universal y

propio.
Los ambientes seguros

7 El Colegio Directivo Territorial, en debida coordinacién

con las instituciones federadas, es responsable de estable-
cer los cédigos necesarios y de asegurar su cumplimiento para
favorecer ambientes seguros, particularmente para los menores
de edad, en las actividades de la Federacién.

Capitulo 2. Los nombramientos
Autoridad competente para cargos en la Federacion

8 Las autoridades que pueden conferir nombramientos en la

Federacién son: el Colegio Directivo General, el Colegio
Directivo Territorial, el director local o el Colegio que dirige
una localidad, el director de seccién y el director de una obra o
programa de apostolado.
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Nombramientos de los miembros de las instituciones federadas

9 § 1. Cuando se trate de conferir un cargo de la Federacién a
un miembro de una institucién federada, este es nombrado
por el Colegio Directivo General o Territorial, previa asignacién
de misién (apostolado) por parte de la autoridad competente de
la institucién federada, segtin su derecho propio®.

§ 2. Si se trata de nombramientos para cargos dentro de lo-
calidades, secciones, obras o programas de apostolado, el Colegio
Directivo Territorial debe escuchar antes al respectivo director.

Nombramientos de fieles asociados

1 El nombramiento de fieles asociados lo realiza la autori-
dad competente a tenor del nimero 8 de este Reglamento,
obtenida previamente la aceptacién de la persona interesada.

Formalidad

1 § 1. Los nombramientos deben conferirse con la forma-

lidad propia, senalando el cargo, la duracién del mismo,
de qué autoridad dependerd en el ejercicio de la responsabilidad
asignada, si es a tiempo completo o tiempo parcial y si conlleva
una remuneracion o no.

§ 2. Si la normativa correspondiente o el decreto de nom-
bramiento no lo ha establecido de otro modo, la duracién de los
cargos ordinariamente es de tres anos con posibilidad de reno-
vacion.

§ 3. Quien deja un cargo, quien lo asume y la autoridad
superior que da seguimiento a este cambio, deben asegurar que
el traspaso de informacién se dé de manera ordenada y completa.

4 Cf. EFRC, 52§ 1.



Capitulo 2: Los nombramientos 75
Modalidades de consulta

1 2 El procedimiento para la consulta adecuada previa a los

nombramientos mencionados en el ndmero 60 de los
Estatutos de la Federacion Regnum Christi ha de ser definido en
la normativa territorial de la Federacién.

La exoneracion de miembros de instituciones federadas

1 3 § 1. Un miembro de una institucién federada que desea

ser exonerado de un cargo en la Federacién debe pre-
sentar por escrito la peticién con los motivos al propio director
o superior mayor e informar a la instancia de la que depende
en el ejercicio de su cargo.

§ 2. Compete a los superiores y directores mayores aceptar
la peticién de exoneracién de cargos de la Federacién de sus
propios miembros. Ordinariamente oird el parecer del Cole-
gio Directivo competente o del respectivo director, segiin los
casos, antes de deliberar sobre la exoneracidn. Salvo casos de
fuerza mayor, se fijard una fecha de exoneracién que permita
una transicién adecuada.

La remocidn de miembros de instituciones federadas

1 4 § 1. Los miembros de instituciones federadas pueden

ser removidos de su cargo por decisién tanto de la auto-
ridad de la Federacién que se lo ha encomendado, informando
al superior o director competente de la institucién federada,
como del superior o director competente de la propia insti-
tucién federada, informando a las instancias implicadas de la
Federacién. En ambos casos no se requiere el consentimiento
de la otra parte, pero busquese proceder con previsién y acuer-
do mutuo.
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§ 2. Por motivos graves y urgentes (dafo a la salud fisica o

psiquica de la persona, posible escindalo o ruina para el
apostolado, etc.) la autoridad competente tanto de la Federacién
como de las instancias federadas puede remover inmediatamen-
te a una persona de su puesto.

La renuncia o remocion de fieles asociados

1 5 § 1. Los fieles asociados que desean renunciar a un cargo
de la Federacién deben presentar su renuncia por escrito
a la autoridad que los ha nombrado.

§ 2. Salvo casos de fuerza mayor, se fijard una fecha de cese
que permita una transicién adecuada.

§ 3. La remocidén de fieles asociados es competencia de la
misma autoridad que hizo el nombramiento. Los directores lo-
cales, de secciones, obras o programas proceden habiendo escu-
chado el parecer de su Consejo.

Capitulo 3. Normas complementarias para el
Colegio Directivo General y la Plenaria General

Facultad de dispensar de la aplicacion de alguna norma

1 6 El Colegio Directivo General puede dispensar ad casum

de la aplicacién de alguna norma de este Reglamento y de
otros reglamentos secundarios de la Federacién, con excepcién
de los actos de administracién extraordinaria.

El vicepresidente

1 7 El mandato del vicepresidente del Colegio Directivo Ge-
neral’, si no se dispone otra cosa, termina cuando cambia
la composicién del Colegio Directivo General.
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La Plenaria General

1 § 1. La Plenaria General se retine vdlidamente cuando
participan dos tercios del conjunto de los consejeros ge-
nerales y la mitad de los fieles asociados.

§ 2. El consentimiento de la Plenaria® a una propuesta del
Colegio Directivo General requiere el voto favorable de la ma-
yorfa absoluta de los consejeros generales que participan en la
reunion.

§ 3. Antes de pedir el consentimiento de los consejeros ge-
nerales, se debe oir el parecer de los fieles asociados y recogerlo
en votacién formal.

§ 4. El parecer de la Plenaria General sobre una propuesta
del Colegio Directivo General que segtn el derecho propio lo
requiere, se ha de recoger con una votacién formal. En esta vo-
tacion los fieles asociados pueden votar junto con los consejeros
generales, sin necesidad de distinguir en dos votaciones.

§ 5. Los miembros del Colegio Directivo General no votan
con la plenaria.

§ 6. Las votaciones se realizan a mano alzada, a no ser que la
mayoria de los consejeros pida una votacion secreta o el Colegio
Directivo lo indique.

Los equipos de trabajo del Colegio Directivo General

19 § 1. Para cumplir lo establecido en los nimeros 78 §
3y 92 de los Estatutos de la Federacion Regnum Christi,

¢ Se requiere el consentimiento de la Plenaria General para los siguientes actos: an-
ticipar o diferir tres meses el inicio de la convencion (cf. EFRC, 71 § 2); nombrar el
Comité General de Asunto Econémicos (cf. EFRC, 91); determinar cudles son los
actos de administracién extraordinaria a nivel general, territorial y local (cf. EFRC,
106 § 1); aprobar los reglamentos territoriales que contengan excepciones al derecho
proprio en materia organizacional (cf. n. 1).
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el Colegio Directivo General ha de establecer y promulgar un
Reglamento de la Direccion General de la Federacion, en el que se
defina el modo habitual y estable en el que interacttian los equi-
pos de trabajo de la Direccién General entre ellos y en el servicio
a la Federacién.

§ 2. Antes de aprobar el Reglamento, el Colegio Directivo
General ha de recoger las observaciones de los miembros de la
Plenaria y de los fieles asociados que asisten a la Plenaria.

Nombramiento de los miembros del Comité General de Asuntos Eco-
nomicos

20 Para elegir los cinco integrantes del Comité General de
Asuntos Econdémicos’, se procede de la siguiente manera:
cada director general propone un miembro de su propio Conse-
jo. El Colegio Directivo General escoge, por unanimidad, a otros
dos consejeros generales competentes en materia econémica.

Capitulo 4. Las autoridades territoriales de la Federacién
Articulo 1. El Colegio Directivo Territorial
Composicion

2 1 § 1. En cada territorio, la Federacién es dirigida por un
Colegio Directivo, formado por los directores territoria-
les de las instituciones federadas.
§ 2. Cuando uno de los integrantes del Colegio esté legiti-
mamente impedido, es suplido por su vicario, con el correspon-
diente derecho a voto.

7 Cf. EFRC, 91.
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§ 3. El Colegio es asistido por dos fieles asociados de-
signados segn determine su Reglamento. En las reuniones
tienen voto consultivo.

§ 4. Si las demarcaciones geogrificas de los territorios
de las instituciones federadas no coinciden o una de las ins-
tituciones federadas no tiene participacién significativa en
la actividad de la Federacién en un territorio, los directores
territoriales implicados presentan una propuesta acordada
al Colegio Directivo General al que compete determinar la
composicién del Colegio Directivo Territorial.

§ 5. En estos casos:

1.° Si las demarcaciones geogréficas de los territorios no
coinciden, el director territorial de una institucién federada
puede participar en varios colegios territoriales de la Fede-
racién o proponer un delegado suyo para formar parte, de
modo estable, del Colegio Directivo Territorial donde él no
puede participar personalmente;

2.° si una de las instituciones federadas no tiene parti-
cipacién significativa en la actividad de la Federacién en un
territorio, las otras dos pueden completar el Colegio Directi-
vo Territorial con miembros adicionales de sus instituciones
federadas;

3.° los miembros del Colegio Directivo General no pue-
den formar parte de un Colegio Directivo Territorial;

4.° el Colegio Directivo Territorial no tenga mds de cua-
tro miembros.

22 Para que el Colegio Directivo esté legitimamente

constituido es necesaria la participacién de tres in-
tegrantes, puesto que dos no forman un Colegio. Procurese
que ordinariamente no se tomen decisiones sin haber oido
el parecer de los fieles asociados que asisten al Colegio Di-
rectivo.
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Funciones y prioridades

2 3 § 1. Al Colegio Directivo Territorial le compete velar para

que la Federacién cumpla en el territorio sus finalidades,
seglin se establecen en el nimero 4 de los Estatutos de la Federacion
Regnum Christi.

§ 2. Sus funciones principales de gobierno son: la planeaciéon
coordinada, la aprobacién de presupuestos, la evaluacién, los nom-
bramientos y la atencién de los asuntos mds propios e importantes
de la Federacidn, a tenor del derecho propio.

§ 3. El Colegio Directivo Territorial debe asegurar el buen fun-
cionamiento de la direccidn ordinaria de la Federacién en el territo-
rio por medio de la oportuna asignacién y delegacion de responsa-
bilidades entre los integrantes del Colegio Directivo, los equipos de
trabajo, las instancias locales y las instituciones federadas.

2 4 Ademis de secundar y aplicar en su territorio las priorida-
des establecidas por el Colegio Directivo General, al Cole-

gio Directivo Territorial le compete:

1.° guiar la consolidacién, proyeccién y expansion de la Fede-
racién y de su actividad apostolica en el territorio;

2.° fomentar iniciativas territoriales para la formacién de los
miembros, particularmente de los formadores, y promover la pas-
toral vocacional;

3.° garantizar la supervisién y acompafamiento solicito de
los directores locales, directores de seccién y directores de obras de
apostolado de la Federacién, segtin el principio de subsidiariedad;

4.° hacerse presente, de modo individual o conjunto, en las
localidades para impulsar la misién comun;

5.% leer y discernir los signos de los tiempos, conocer y analizar
constantemente el contexto eclesial, cultural y social del territorio;

6.° valorar con realismo los recursos a disposicién para dar
continuidad a las actividades apostdlicas y proyectar nuevas;
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7.0 velar por la relacién de la Federacién con las obras de las
instituciones federadas, en bien de la misién comn;

8.° fomentar la comunién con la Iglesia local y cuidar las
relaciones con la jerarquia eclesidstica;

9.° supervisar la administracién de los bienes de la Federa-
cién y promover una economia sana y solidaria;

10.° promover la conveniente comunicacién institucional;

11.° informar al Colegio Directivo General sobre la marcha
del territorio segiin la modalidad y periodicidad que este esta-
blezca.

Biisqueda de la unanimidad

25 § 1. Siendo un cuerpo colegial, procure el Colegio Di-
rectivo proceder por consenso undnime en los actos que
le corresponden a tenor del derecho propio.

§ 2. Si en el Colegio Directivo Territorial no se logra el
acuerdo, este debe recurrir a la Plenaria Territorial o al Colegio
Directivo General para escuchar su parecer y asi buscar una so-
lucién que alcance el consenso undnime del Colegio Directivo.

§ 3. Los directores que conforman el Colegio Directivo han
de evitar responsablemente que la falta de un acuerdo paralice o
entorpezca la marcha y desarrollo de la Federacién. Si en algtn
caso no se logra la unanimidad tras lo establecido en el parrafo
anterior, remitase el asunto al Colegio Directivo General.

Articulo 2. El presidente del Colegio Directivo Territorial y
otros cargos

Designacion

26 El Colegio Directivo Territorial cuenta con un presiden-

te que es el director territorial de la Congregacion de los
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Legionarios de Cristo. A propuesta del Colegio Directivo Terri-
torial, el Colegio Directivo General puede nombrar presidente a
otro integrante del Colegio Directivo Territorial.

Competencias

27 Al presidente del Colegio Directivo Territorial le compete:
1.° convocar, proponer el orden del dia y presidir las
reuniones del Colegio Directivo Territorial y asegurar su funcio-
namiento colegial;
2.° representar a la Federacién en el dmbito eclesidstico del
territorio;
3.0 representar al Colegio de la Federacién ante el territorios
4.0 presidir la Convencién Territorial y la Plenaria Territorial.

Vicepresidente

2 8 § 1. Por acuerdo entre sus integrantes, uno de los restantes

integrantes del Colegio Directivo Territorial es designado
como vicepresidente, previa aprobacién del Colegio Directivo
General.

§ 2. El mandato del vicepresidente del Colegio Directivo Te-
rritorial, si no se dispone otra cosa, termina cuando cambia su
composicion.

§ 3. Cuando el presidente del Colegio Directivo Territorial
esté impedido o el puesto esté vacante, el vicepresidente del Cole-
gio Directivo Territorial asume todas las obligaciones y derechos
del cargo de presidente del Colegio Directivo Territorial.

Administrador territorial

2 § 1. El administrador territorial de la Federacién es nom-
brado por el Colegio Directivo Territorial, para un perio-
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do de tres afios. Terminado el periodo, puede ser renovado
hasta tres veces consecutivas.

§ 2. Ha de ser una persona competente en materia de
administracién, prudente, humilde, paciente y servicial, de
buen trato y experimentado en la gestién de los negocios.

§ 3. El administrador territorial ha de ser un miembro de
una institucién federada, de al menos treinta y cinco afios de
edad y cinco anos de profesién perpetua o de votos definiti-

vos.
Competencias
3 Al administrador territorial le compete la administra-

cién ordinaria de los bienes encomendados a su cuida-
do, bajo la autoridad del Colegio Directivo Territorial, a tenor
del derecho propio y de la legislacién civil.

3 El administrador territorial, ademas de observar
cuanto establece el canon 1284 del Cddigo de Dere-

cho Candnico, debe:

1.° ayudar a los directores, junto con sus administradores,
en la gestién eficiente de los bienes;

2.° realizar o supervisar auditorias;

3.° mantener regularmente informado al Colegio Direc-
tivo Territorial del estado de la administracién, a través de la
presentacién periddica de cuentas y de la gestién presupuestal.

Secretario territorial

32 § 1. El secretario territorial es nombrado por el Cole-

gio Directivo Territorial, para un periodo de tres anos.
Terminado el periodo, puede ser renovado hasta tres veces
consecutivas.
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§ 2. Ha de ser una persona competente para sus funciones,
discreto, solicito, paciente y servicial, de buen trato, capaz de
organizar, trabajar en equipo y experimentado en la gestién de
los asuntos.

§ 3. El secretario territorial ha de ser miembro de una ins-
titucion federada o un fiel asociado de al menos treinta anos de
edad. Si es miembro de una institucién federada, ha de contar
con cinco afos de profesion perpetua o de votos definitivos. Si
es un fiel asociado, ha de contar con cinco afos de asociado a
la Federacién.

§ 4. El secretario territorial es responsable de ayudar al
Colegio Directivo Territorial en la gestién de los asuntos de
gobierno que le sean encomendados, de llevar un registro ac-
tualizado de los fieles asociados, de preparar y publicar las co-
municaciones de gobierno y de mantener al dia el archivo del
territorio.

§ 5. Ordinariamente funge como secretario de las reunio-
nes del Colegio Directivo y de la Plenaria Territorial.

Articulo 3. La Plenaria Territorial y los equipos de trabajo
Composicion

33 § 1. El conjunto de los consejeros territoriales de las
instituciones federadas se designa como Plenaria Terri-
torial de la Federacién.

§ 2. En la Plenaria asisten con voto consultivo un ndmero
adecuado de fieles asociados, siendo dos de ellos los que asisten
al Colegio Directivo Territorial y los demds designados segtin
determina el Reglamento de los Fieles Asociados.

§ 3. Si las demarcaciones geogréficas de los territorios de
las instituciones federadas y de la Federacién no coinciden o
si una de las tres instituciones federadas no tiene participacién
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significativa en la actividad de la Federacién en el territorio,
el Colegio Directivo General ha de determinar cémo proce-
der, segiin una propuesta del Colegio Directivo Territorial
para determinar cémo se compone la Plenaria Territorial.
En estos casos se pueden designar miembros que no sean
consejeros territoriales de la institucién federada cuyo terri-
torio no corresponde al de la Federacién.

Funciones y prioridades

34 § 1. La Plenaria Territorial es un 6rgano de asisten-
cia para el Colegio Directivo. Su colaboracién expre-
sa el espiritu de comunién que caracteriza a la Federacién.

§ 2. Ofrece su consentimiento o parecer, cuando lo soli-
cita el Colegio Directivo, a tenor del derecho propio y asi la
ayuda en el ejercicio de su autoridad.

§ 3. Su colaboracién es particularmente necesaria e im-
portante cuando ofrece su parecer sobre documentos, direc-
trices de evangelizacién y planes para el cumplimiento de la
misién comun en el territorio.

Comité Territorial de Asuntos Econdmicos

3 El Comité Territorial de Asuntos Econédmicos estd

formado por tres o cinco miembros de la Plenaria
Territorial, nombrados por el Colegio Directivo General, a
propuesta del Colegio Directivo Territorial.

Criterios para las sesiones de la Plenaria Territorial
3 § 1. La Plenaria Territorial se redne vilidamente con

capacidad de dar el consentimiento o el parecer para
los actos prescritos en el derecho propio cuando asiste al me-
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nos la mitad de los miembros de las instituciones federadas
que forman parte de la Plenaria y al menos la mitad de los
fieles asociados.

§ 2. En caso de no contar con la asistencia prescrita en
el parrafo anterior, el Colegio Directivo Territorial puede
sesionar con los restantes miembros de la Plenaria Territorial
para analizar asuntos ordinarios de su propia competencia.

§ 3. El consentimiento de la Plenaria Territorial a una
propuesta del Colegio Directivo Territorial requiere el voto
favorable de la mayoria absoluta de los miembros de las ins-
tituciones federadas que participan en la reunién. Previa-
mente se debe haber recogido el parecer de los fieles asocia-
dos.

§ 4. El parecer de la Plenaria Territorial sobre una pro-
puesta del Colegio Directivo Territorial que segun el dere-
cho propio lo requiere, se ha de recoger con una votacién
formal. En esta votacién los fieles asociados pueden votar
junto con los miembros de las instituciones federadas, sin
necesidad de distinguir en dos votaciones.

§ 5. Los miembros del Colegio Directivo Territorial
no votan con la Plenaria. Los consejeros territoriales de las
instituciones federadas, que por determinacién del Colegio
Directivo General forman parte del Colegio Directivo Te-
rritorial a tenor del ndmero 21 § 5, 2.° de este Reglamento,
conservan su derecho de voto en la Plenaria.

§ 6. Las votaciones se realizan a mano alzada, a no ser
que el Colegio Directivo indique o la mayoria de los partici-
pantes pida una votacién secreta.

Equipos de trabajo

37 El Colegio Directivo Territorial ha de establecer

equipos de trabajo especializados, que la ayuden en
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el cumplimiento de sus funciones y asi apoyen, segin se de-
termine, la misién comun.

Reglamento de la Direccion Territorial

38 § 1. Para cumplir lo establecido en el nimero 306, el
Colegio Directivo Territorial ha de establecer y pro-
mulgar un Reglamento de la Direccion Territorial de la Federa-
cidn, en el que se defina el modo habitual y estable en el que
interactan los equipos de trabajo de la Direccién Territorial
entre ellas y en el servicio a Federacién.
§ 2. Antes de aprobar el Reglamento, el Colegio Directi-
vo Territorial ha de oir el parecer de los responsables de los
equipos de trabajo de la Direccién Territorial.

Capitulo 5. Las autoridades locales de la Federacién
Direccion de la localidad

3 § 1. La localidad de la Federacién esta encabezada
por un director, asistido por un Consejo, que da su
consentimiento o parecer segin lo determine el derecho pro-
pio; colabora asimismo en la elaboracién e implementacién
de estrategias apostdlicas en la localidad, considerando la es-
trategia apostdlica territorial.
§ 2. El Colegio Directivo Territorial puede determinar
que una localidad sea dirigida por un colegio con las faculta-
des propias del director local y su Consejo®.

8 Cf. EFRC, 56 § 2.
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Nombramiento

40 § 1. El Colegio Directivo Territorial:

1.° nombra al director local por un periodo de tres afios
renovables. Excepcionalmente, el nombramiento puede hacerse
para un periodo de uno o dos afios;

2.° aprueba la composicién del Consejo, a propuesta del di-
rector local. La composicién del Consejo ha de considerar las ne-
cesidades y caracteristicas de la localidad, procurando que estén
representadas las distintas realidades apostélicas e instituciones
federadas presentes en la localidad.

§ 2. El director local y los integrantes del Consejo han de ser
miembros de una institucién federada o fieles asociados. Si es un
fiel asociado, ha de contar, ordinariamente, con al menos tres afios
de asociado a la Federacién.

Cualidades y caracteristicas

4 1 § 1. El director local y los integrantes de su Consejo, ade-
mds de conocer la misién evangelizadora de la familia es-
piritual Regnum Christi, han de estar comprometidos con ella.
Han de ser capaces de fomentar la comunién, la colaboracién y
el didlogo, de incentivar el celo apostélico y la iniciativa personal
y de proyectar la misién comin. Han de tener un conocimiento
suficiente de la localidad.
§ 2. El director local puede simultdneamente tener otro cargo
en la localidad, siempre y cuando estos compromisos no impidan
el desempeno responsable de su misién como director local.

Facultades y funciones

42 El director local, asistido por su Consejo:
1. dirige la actividad de la Federacién en la localidad;
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2.° acompana la vida y misién de las secciones, con las fa-
cultades especificadas por el Colegio Directivo Territorial en el
decreto de nombramiento;

3.° involucra a los superiores y directores de comunidad, los
directores de seccidn, de las obras y de los programas apostdlicos
en la elaboracién y ejecucién del plan de la localidad;

4.0 ¢l director local no tiene autoridad de gobierno sobre las
obras de apostolado de las instituciones federadas; sin embargo,
busca crear sinergias con sus directores y equipos;

5.° mantiene comunicacién con los superiores y directores
de las comunidades de las instituciones federadas sobre la par-
ticipacién de su comunidad en la vida del Regnum Christi y el
desempeno apostélico de sus miembros que tienen responsabili-
dades directivas en la localidad;

6.° informa al Colegio Directivo Territorial sobre la marcha
de la localidad segiin la modalidad y periodicidad que este esta-
blezca.

Plan de la localidad

4 3 § 1. El plan de la localidad es el instrumento que orienta
y rige el desarrollo de la vida y actividad apostélica de la
Federacién.

§ 2. El plan:

l.o ilumina y promueve la iniciativa personal de los
miembros;

2.0 orienta los programas de las secciones y apostolados
locales, respetando su dmbito de responsabilidad;

3. ilumina los programas de pastoral de los centros
educativos y los proyectos comunitarios de las comunidades
locales de las instituciones federadas;

4.0 coordina e integra la oferta del Regnum Christi de modo
que favorezca la vida de las familias;
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5.0 se elabora en el marco de las directrices territoriales,
teniendo en cuenta el plan pastoral de la di6cesis.

§ 3. Las secciones, obras, apostolados, parroquias y comu-
nidades se suman al plan desde su identidad y misién especi-
ficas.

Secciones

44 § 1. Los fieles asociados a la Federacién se agrupan por
secciones.

§ 2. Cada seccién tiene un director, que puede ser un
miembro de cualquier institucién federada o un fiel asociado,
con las debidas cualidades, nombrado por el Colegio Directivo
Territorial.

§ 3. A nivel local, las secciones estdn supervisadas y coor-
dinadas por el director local.

Capitulo 6. La administracién

Legitima asignacion del patrimonio estable

4 5 Compete al Colegio Directivo General, con el consen-
timiento de la plenaria general, definir el patrimonio
estable de la Federacién’.

Sustentabilidad

4 § 1. Los territorios de la Federacién deben contribuir
al financiamiento de los gastos generales, segtin la nor-
mativa secundaria.

> Cf. EFRC, 100.
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§ 2. Las localidades y obras de apostolado deben contribuir
al financiamiento de los gastos territoriales de la Federacion, se-
gln la normativa secundaria.

§ 3. Las secciones y obras de apostolado deben, ordinaria-
mente, ser autosustentables y, junto con aportaciones de los fie-
les asociados, contribuir al financiamiento de los gastos de la
localidad, segtin la normativa secundaria.

Fondo solidario

47 § 1. El fondo solidario' es un cauce habitual por el que
las instituciones federadas asumen su corresponsabilidad
por el sustento material de la Federacién en sus necesidades or-
dinarias y extraordinarias.
§ 2. Los 6rganos competentes de la Federacién deben es-
tablecer y administrar un fondo solidario general y un fondo
solidario para cada territorio.

0. Cf. EFRC, 95.
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El Colegio Directivo General de la Federacién Regnum Christi,

- vista la aprobaci6n del Reglamento de los Fieles Asociados a la Federa-
cién Regnum Christi por parte de la Asamblea General del Regnum Christi
en diciembre 2018;

- hechos los ajustes redaccionales al texto que resultaron de las modifica-
ciones de terminologia y numeracién en los Estatutos de la Federacién
Regnum Christi segln su version aprobada por la Congregacion de Insti-
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de 2019 y del traslado de algunas normas al Reglamento General de la
Federacion Regnum Christi;

- atenor de los nn. 4.7°y 78 § 1 de los Estatutos de la Federacion Regnum
Christi;

PROMULGA

el Reglamento de los Fieles Asociados a la Federacion Regnum Christi que
entra en vigor con la fecha del presente decreto.
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PRIMERA PARTE

Los MIEMBROS LAICOS DEL REGNUM CHRISTI

Capitulo 1. Identidad y estilo de vida del miembro laico
del Regnum Christi

Identidad del miembro laico del Regnum Christi

1 § 1. Los «miembros laicos del Regnum Christi» son fieles que,

sin asumir los consejos evangélicos con vinculo sagrado, acogen
personalmente una vocacién divina a vivir su compromiso bautismal
en medio de las realidades temporales segtin el carisma del Regnum
Christi, cuyos rasgos fundamentales estdn descritos en los nimeros
seis a treinta de los Estatutos de la Federacion Regnum Christi'y en este
Reglamento.

§ 2. Estos fieles se adhieren al Regnum Christi a través de la aso-
ciacién individual a la Federacién y son admitidos por los directores
de seccién, a norma de los Estatutos de la Federacion Regnum Christi
y de este Reglamento.

§ 3. Aportan su indole secular y su accién apostdlica, por las
que prolongan la presencia de Cristo en medio del mundo y buscan
transformar evangélicamente las realidades humanas, especialmente
su vida familiar, profesional y social'.

Elementos propios del estilo de vida del miembro laico del Regnum
Christi

2 El Regnum Christi propone un cristianismo activo y entusiasta
en el amor, un estilo de vida que ayuda a vivir los compromisos

U Cf. EFRC, 5 § 4.
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bautismales y realizar la misién de ser levadura cristiana en
el mundo. El miembro laico del Regnum Christi desarrolla
este estilo de vida en la vida espiritual, la formacidn, el apos-
tolado, el acompafamiento personal y la vida de equipo.

Articulo 1. Vida espiritual
Orientacidn de la vida espiritual

3 El miembro laico del Regnum Christi concibe la vida

espiritual como el desarrollo progresivo de la vida tri-
nitaria en él, que lo lleva a configurarse con Cristo. Por eso,
la vive como una relacién dindmica de amor con Dios que
se nutre en los sacramentos, la Palabra, la vida littargica, la
oracién y el ejercicio de las virtudes teologales y morales.
La vida espiritual permea y armoniza todos los dmbitos de
su vida.

Espiritualidad seglar

Consciente del don de la filiacién divina en Cristo re-

cibido en el bautismo, el miembro laico del Regnum
Christi vive su condicién de sacerdote, profeta y rey en me-
dio de las realidades temporales, aspirando a hacer presen-
te el Reino de Dios en este mundo para que sea un hogar
digno de los hijos de Dios en el que todo contribuya a darle
gloria.

Las pricticas de vida espiritual
5 Las précticas de vida espiritual que se proponen a los

miembros laicos del Regnum Christi son un medio para
crecer en la relacién de amor con Cristo. El miembro laico,
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con la ayuda de su director espiritual, se introduce gradual-
mente en la oracién mental y en la vivencia de otras practi-
cas recomendadas en el Manual de Oraciones. Como medio
privilegiado de progreso espiritual se recomienda participar
anualmente en ejercicios espirituales o en un triduo de re-
novacion.

Articulo 2. Formacion
Formacion

El miembro laico del Regnum Christi emprende un

camino de formacién segtn lo expresado en el nimero
30 de los Estatutos de la Federacién Regnum Christi. Este
camino le ayuda a crecer en su madurez humana y cristiana
segin su estado de vida, a colaborar eficazmente en el apos-
tolado y a iluminar y transformar las realidades del mundo
en Ciristo.

Responsabilidad personal e itinerario institucional

7 § 1. El miembro laico asume en primera persona la
responsabilidad de su propia formacién.

§ 2. La autoridad competente de la Federacién debe
establecer un itinerario formativo que le ofrezca objetivos,
pautas y medios.

§ 3. Los circulos de estudio y cursillos varios son medios
ordinarios para impartir la formacién.

Capacitacion

8 Aquellos miembros laicos del Regnum Christi destina-
dos a asumir responsabilidades al servicio de los demds
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deben recibir una adecuada capacitacién, acompafamiento y
retroalimentacidn.

Articulo 3. El apostolado
Ser apdstol

9 Los miembros laicos del Regnum Christi buscan ardien-

temente establecer y extender el Reino de Cristo entre los
hombres. Se dejan penetrar por la caridad de Cristo hacia la
humanidad y vivifican su celo apostélico en el contacto intimo
con El. Anhelan que Cristo conquiste su propia alma y la de
todos los que los rodean. Impulsados por el Espiritu Santo y al
estilo de San Pablo, procuran ser sobrenaturales en sus aspira-
ciones, magndnimos de corazén, audaces en la entrega, tenaces
ante las dificultades, pricticos y eficaces en la accién; buscando
la transformacién del mundo en Cristo. Su lema es: «Cristo
Rey Nuestro: jVenga tu Reino!». Por tanto:

1.° buscan el encuentro diario con Cristo en la oracién y
dar testimonio de El en las diversas circunstancias de la vida;

2.0 en la vivencia de su vocacién laical, asumen como pri-
mera prioridad su vida familiar y sus deberes de estado, ilumi-
nados por la Palabra y la ensenanza de la Iglesia;

3.0 buscan salir al encuentro de las personas en las rea-
lidades concretas de su vida para anunciarles el Evangelio e
invitarles a participar de la misién de Cristo;

4.° asumen su responsabilidad laical de llevar la luz del
Evangelio a la vida publica, cultural, econémica, politica, aca-
démica y social; y buscan despertar el compromiso apostdlico
de los diversos lideres del mundo actual, para que vivan con
una mayor coherencia sus convicciones éticas y religiosas;

5.° segun sus posibilidades, emprenden y participan en
iniciativas y obras apostdlicas;
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6.° buscan participar en la vida parroquial y diocesana
aportando a la Iglesia local el carisma del Regnum Christi;

7.2 anhelan compartir con los demds el don de Dios que
han descubierto en el Regnum Christi. Por ello, dan a conocer
e invitan al Regnum Christi, y acompanan a quienes muestren
interés en conocerlo o en participar de su espiritualidad y mi-
sion.

La importancia del ECYD

1 O Siendo la adolescencia fundamental para el futuro de la

Iglesia, del Regnum Christi y de la sociedad, los miem-
bros laicos del Regnum Christi comparten la responsabilidad
de velar por la adecuada atencién y cuidado de los adolescentes
que conforman el ECYD.

Articulo 4. Acompasiamiento personal y comunitario
El acompanamiento

1 1 El acompafamiento? es una responsabilidad compar-

tida entre el miembro laico, que lo ha de buscar, y la
Federacién Regnum Christi, que ha de procurar ofrecerlo; y se
concreta especialmente en la atencién personal y sacramental,
la vida de equipo y la formacién y seguimiento apostélico.

La direccion espiritual
1 El miembro laico del Regnum Christi busca la direc-

cién espiritual periédica como medio que ofrece la tra-
dicién de la Iglesia para el crecimiento espiritual. A través de

> Cf. EFRC, 35§ 1.
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ella, va aprendiendo a discernir la voluntad de Dios y a acogerla
con amor.

El didlogo con el responsable

1 3 El miembro laico del Regnum Christi es acompanado

por su responsable de equipo, quien a través del didlogo
frecuente le ayuda como hermano y amigo en su camino de cre-
cimiento personal y apostdlico.

Articulo 5. Vida de equipo
El equipo

1 4 § 1. Los miembros laicos forman ordinariamente parte
de un equipo. El equipo es el dmbito natural donde crece
y se desarrolla su vida en el Regnum Christi.

§ 2. El equipo es un conjunto de miembros unidos en fra-
ternidad cristiana para ayudarse mutuamente en su camino de
santificacion, en su formacién y en su trabajo apostélico, a ejem-
plo de las primeras comunidades cristianas.

§ 3. Los equipos, como comunidades de apdstoles, pueden
organizarse de diversas formas segun las posibilidades concretas
de las localidades de la Federacion.

El Encuentro con Cristo

1 5 El Encuentro con Ciristo es el eje de la vida de equipo. En

este, los miembros laicos, como comunidad de fe y a la
luz de la Palabra de Dios, examinan su vida cristiana, disciernen
lo que el Senor espera de ellos para evangelizar la realidad del
mundo en que viven, se animan en el propio seguimiento de
Cristo y foguean su celo apostélico.
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Capitulo 2. Asociacién de los miembros laicos del
Regnum Christi a la Federacién

Significado espiritual del acto de asociacion

1 6 El miembro laico, al asociarse a la Federacién, acoge

conscientemente su vocacién bautismal a la santidad
y al apostolado, y se entrega a Cristo para que El reine en su
corazén y en la sociedad. De este modo, inicia un camino de
asimilacién y vivencia del espiritu, comunién y misién del
Regnum Christi segin lo descrito en los Estatutos de la Fe-
deracion Regnum Christi, especialmente a través de los cinco
elementos propios de la vida del miembro laico del Regnum

Christi®.
Los compromisos

1 El miembro laico, al asociarse a la Federacién, se com-
promete a:

1.° crecer en la amistad con Cristo desarrollando la vida
de gracia a través de la oracién y los sacramentos;

2.° vivir las virtudes evangélicas de la pobreza, la obe-
diencia filial y la pureza en pensamientos y acciones;

3.° cumplir con amor y honestidad los deberes propios
de su estado de vida como un servicio a Dios y a los demds;

4.° empefarse en su formacién integral y forjar su lide-
razgo cristiano;

5.° emprender y participar en iniciativas apostdlicas;

6.° profesar un amor fiel y operante a la santa Iglesia, al
Papa y a los demds obispos;

3 Cf. EFRC, 2.
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7.° ofrecer generosamente su oracién, talentos, tiempo
y haberes para colaborar en la misién del Regnum Christi al
servicio de la Iglesia.

Requisitos

1 8 Puede ser admitido cualquier catdlico que haya cumpli-

do los dieciséis anos, que desee vivir el espiritu del Reg-
num Christi, servirse de sus medios de santificacién y colaborar
en su accién apostdlica, que proceda con rectitud de intencién y
que pueda asumir los compromisos correspondientes.

Pertenencia a otras realidades eclesiales

19 § 1. Quienes pertenecen a otras realidades eclesiales y
deseen asociarse a la Federacién deberdn valorar con el
director de seccién si los compromisos son compatibles con
aquellos previamente adquiridos en las otras realidades.

§ 2. No se admita a la asociacién a la Federacién a quienes
hayan asumido los consejos evangélicos con vinculo sagrado en
otra familia espiritual.

Proceso

2 § 1. La decisidn de solicitar la asociacién a la Federacién
ha de ser fruto de un adecuado discernimiento y una
respuesta libre al llamado de Dios.

§ 2. La admisién es competencia del director de seccidn, en
respuesta a una solicitud escrita de la persona interesada y con la
recomendacién del responsable de equipo o de otro miembro,
después de un adecuado periodo de participacién en la vida del
Regnum Christi para el conocimiento mutuo entre la persona y
el director de seccién.
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§ 3. La asociacién tiene lugar, ordinariamente después
de un triduo espiritual, a través de un acto formal o ceremo-
nia, segun establece el Ritual del Regnum Christi, el cual debe
expresar lo establecido en los niimeros 16 y 17 de este Regla-
mento. La asociacién queda registrada en un acta.

§ 4. Anualmente el miembro laico hace una renovacién
por devocién de los compromisos adquiridos en virtud de su
asociacién, como establecido en el nimero 17 de este Regla-
mento.

§ 5. Los miembros de las instituciones federadas que de-
jen su institucién y deseen seguir perteneciendo al Regnum
Christi, han de solicitar al director de seccidn ser registrados
entre los miembros laicos del Regnum Christi.

La salida

2 1 § 1. Cualquier miembro laico, después de haberlo re-

flexionado delante de Dios, es libre de desvincularse
de la Federacién, informando de ello por escrito al director
de seccién.

§ 2. Debido al tipo de compromiso personal, totalmente
voluntario y desinteresado, quien se desvincula de la Federa-
cién, cualquiera que sea la forma de su salida, no tiene dere-
cho a exigir nada por cualquier tipo de prestacién realizada
en él.

Pérdida ipso facto de la pertenencia

22 § 1. Dejan ipso facto de ser asociados a la Federacién
Regnum Christi quienes asumen los consejos evangé-
licos con vinculo sagrado en otra familia espiritual.
§ 2. Quien abandona publicamente la fe catélica deja
ipso facto de ser asociado a la Federacién Regnum Christi.
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La expulsion y las causas

2 3 § 1. El director de seccién, habiendo escuchado al respon-
sable de equipo y con el consentimiento de su Consejo

puede, por causas justas, expulsar a un miembro laico de la Fe-
deracién si se considera necesario. Antes de decidir la expulsidn,
el director de seccién, escuchado el responsable de equipo —o de
grupo, segun corresponda— y con el consentimiento de su Con-
sejo, debe amonestar por escrito al miembro, advirtiéndole de la
posibilidad de expulsién y comunicdndole el motivo; en la amo-
nestacién, debe indicarse un plazo de tiempo para la eventual en-
mienda del miembro. El interesado tiene el derecho a defenderse
ante el director de seccién. Pasado el plazo de tiempo establecido
en la amonestaciéon y habiendo dado al miembro la posibilidad
de defenderse, el director de seccién, si considera necesaria la ex-
pulsién y contando con el consentimiento de su Consejo, debe
comunicar por escrito al interesado tal expulsién, la cual ha de
llevarse a cabo con justicia, prudencia y caridad.

§ 2. El miembro laico expulsado puede apelar al Colegio Di-
rectivo Territorial.

§ 3. Debe considerarse causa para la expulsion el mantener
publica y obstinadamente ideas o costumbres que son contrarias a
la fe y disciplina de la Iglesia.

Capitulo 3. Modos particulares de entrega de los miembros
laicos del Regnum Christi
Articulo 1. La promesa de entrega
2 4 § 1. Algunos miembros laicos experimentan un llamado

de Dios a asumir un especial compromiso de entrega y
disponibilidad con el Senor para impulsar la vida y misién del
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Regnum Christi. Como respuesta asumen el camino de oracién
y formacién que el Regnum Christi les propone y se comprome-
ten a involucrarse activamente con su oracion, talentos, tiempo y
haberes.

§ 2. Quienes acogen este llamado ofrecen un sostén valioso
a las secciones y sus apostolados con su oracién, entrega y dispo-
nibilidad.

§ 3. El miembro laico del Regnum Christi y el director de
seccion acuerdan las distintas formas concretas de vivir esta entre-
ga y disponibilidad segtin las circunstancias personales y las nece-
sidades del Regnum Christi.

§ 4. Es responsabilidad del miembro laico del Regnum Chris-
ti armonizar su compromiso con los deberes propios de su estado
de vida, ayudado por su director espiritual.

2 5 § 1. Este especial compromiso se asume a través de la pro-
mesa de entrega hecha en presencia del director de seccién

y de algunos miembros, segtin el Ritual del Regnum Christi.
§ 2. Debe levantarse acta firmada de la emisién de la promesa.
§ 3. La promesa se emite por un afio la primera vez y pue-
de renovarse anualmente. Después de cinco renovaciones, si el
miembro laico del Regnum Christi lo desea y el director de sec-
cién lo juzga conveniente, la promesa puede renovarse ad vitam.

Disposicion transitoria

Aquellos miembros laicos del Regnum Christi que sean «miem-
bros de segundo grado» de conformidad a la normativa ante-
rior; que hayan permanecido como tales por espacio de al me-
nos cinco anos; y que cuenten con la autorizacién del director
de seccidn, podrdn emitir la promesa de entrega ad vitam sin
necesidad de seguir lo dispuesto en el numero 25 § 3 de este
Reglamento.
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§ 4. Los directores de seccién han de velar por que los
miembros que han emitido la promesa de entrega cuenten con
el acompafamiento necesario para vivir su compromiso.

§ 5. La autoridad competente de la Federacién debe esta-
blecer un itinerario formativo que ofrezca objetivos, pautas y
medios a los miembros que han emitido la promesa.

Requisitos para emitir la promesa

2 6 § 1. Puede emitir la promesa de entrega el miembro
laico con dieciocho afios cumplidos, que proceda con
recta intencidn, esté asociado a la Federacién por un tiempo
suficiente para ser conocido por su director de seccién y haya
hecho un adecuado discernimiento con la ayuda de su director
espiritual.
§ 2. Esta promesa debe emitirse con espiritu de generosi-
dad y humildad en el servicio del Reino de Cristo y con el deseo
de contribuir al progreso del Regnum Christi.

La admision

27 La admisién para emitir la promesa es competencia del
director de seccién, oido el parecer de su Consejo, en
respuesta a una solicitud escrita de la persona interesada.

La dispensa

2 8 § 1. El miembro laico del Regnum Christi, después de

un maduro discernimiento, hecho con la ayuda de su

director espiritual, puede pedir al director de seccién la dispen-
sa de esta promesa.

§ 2. El director de seccién da al miembro laico la dispensa

por escrito y deja constancia de ello en el archivo de la seccidn.
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Articulo 2. Los colaboradores
Los colaboradores

29 Se denominan «colaboradores» aquellos miembros

laicos del Regnum Christi que dedican uno o mds
anos de su vida a servir apostdlicamente a tiempo completo
y de forma gratuita a la Iglesia en el Regnum Christi, segiin
su reglamento propio.

Capitulo 4. Estructuras y funciones al servicio de la
vida de los miembros laicos del Regnum Christi

Los equipos

3 O § 1. El equipo se conforma ordinariamente por per-
sonas del mismo sexo y etapa de vida, con relaciones

de amistad, afinidad o intereses comunes. Pueden existir

equipos de matrimonios, dirigidos por un matrimonio.

§ 2. El equipo es dirigido por un responsable, designa-
do por el director de seccién, por un periodo de uno a tres
anos, renovables, habiendo oido a su Consejo y el parecer
de los miembros del equipo.

§ 3. El responsable de equipo tiene la misién de diri-
gir y animar la vida del equipo; es un guia y formador que
acompafa a cada miembro en su camino de santificacién,
en su proceso de formacién y en su crecimiento como apds-
tol.

§ 4. El nimero de miembros de un equipo debe fa-
vorecer el acompanamiento adecuado, la amistad entre los
miembros y la participacién activa de todos.
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Los grupos

3 1 § 1. Cuando se vea conveniente por razones de formacién
o de apostolado, o cuando el nimero de equipos lo ameri-

te, el director de seccién los puede organizar por grupos.
§ 2. Al frente de cada grupo hay un responsable, designado
por el director de seccidn, por un periodo de hasta tres afios reno-
vables, tomando en cuenta el parecer de los responsables de equi-

po.

Las secciones

3 § 1. La seccién es un conjunto de equipos y grupos don-

de se promueve la vida de oracién, la formacién integral,
el espiritu de familia propio del Regnum Christi, la invitacién y
acogida de nuevos miembros, el acompafiamiento, la accién apos-
télica y una economia sana.

§ 2. Existen, ordinariamente, seis secciones: de senores, de se-
floras, secciones juveniles masculina y femenina, y secciones del
ECYD masculina y femenina.

§ 3. Compete al Colegio Directivo Territorial de la Federa-
cién, a propuesta del director local, constituir o suprimir una sec-
ci6n en la localidad, buscando favorecer la misién comin, la mejor
atencién personal y una organizacion eficiente.

El director de seccion

33 § 1. Para cada seccidn, el Colegio Directivo Territorial de

la Federacién, después de haber consultado al director lo-
cal, nombra, quedando firme lo establecido en el nimero 52 § 2
de los Estatutos de la Federacion Regnum Christi, al director de sec-
cién para un periodo de tres anos, renovable. Excepcionalmente, el
nombramiento puede hacerse para un periodo de uno o dos anos.
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§ 2. El director de seccién ha de ser un miembro laico del
Regnum Christi que tenga al menos tres afios de asociado a la
Federacién o un miembro de una institucién federada que tenga
experiencia en el trabajo en secciones.

§ 3. La misién del director de seccién es promover los fines
mencionados en el nimero 32 § 1 de este Reglamento.

El Consejo del director de seccion

3 4 § 1. El director de seccién tenga un Consejo formado por
al menos cuatro miembros laicos del Regnum Christi.

§ 2. Los miembros del Consejo son nombrados por el direc-
tor local, a propuesta del director de seccién, y duran en el cargo
lo mismo que el director de seccién. Pueden ser renovados.

§ 3. El director seccién se apoya en el Consejo para la toma de
decisiones y pide su consentimiento o parecer segun lo establecido
en este Reglamento o en cédigos secundarios.

El capelldn de la seccion

35 § 1. La seccién cuenta ordinariamente con un capelldn
nombrado por el Colegio Directivo Territorial.
§ 2. El capelldn de la seccién, respetando la autoridad propia
del director de seccién, promueve y fomenta la vida litdrgica y
sacramental y colabora en la formacién espiritual de los miembros
laicos.

Los formadores

3 § 1. Los «formadores» son miembros laicos o miembros

de las instituciones federadas que colaboran en la direc-
cién de la seccién y en la formacién de sus miembros. Se dedican
principalmente a la direccién espiritual, la predicacién, la oferta
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de actividades formativas, la direccién de equipos o grupos o a la
direccién de actividades apostolicas.

§2.En su labor ordinaria, dependen del director de seccién.
Este debe procurar que reciban una adecuada capacitacién y
sean acompanados en el ejercicio de la funcién confiada.

Capitulo 5. Participacién de los miembros laicos del
Regnum Christi en los érganos de la Federacién

Participacion y corresponsabilidad de los miembros laicos del Reg-
num Christi

37 Dada la vocacién especifica de los miembros laicos de

vivir plenamente el carisma y participar corresponsable-
mente en la vida y misién del Regnum Christi, los Estatutos de la
Federacion Regnum Christi establece que los miembros laicos han
de participar en la direccién de la Federacién y en la definicién
de su propio modo de vivir el carisma. Este Reglamento establece
el modo concreto de realizar esta participacién.

Articulo 1: Eleccion y participacion en la Convencion Gene-
ral y Territorial

Norma complementaria al niimero 68 de los Estatutos de la Fede-
racién Regnum Christi

3 8 Los delegados de los miembros laicos del Regnum

Christi para la Convencién General son elegidos por y
de entre los delegados de los miembros laicos de la Convencién
Territorial. El ndmero de cupos de delegados de los miembros
laicos para la Convencién General es definido por el Reglamento
de la Convencion General.
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Norma complementaria al niimero 59 de los Estatutos de la Federa-
cién Regnum Christi

39 § 1. Para aplicar la consulta prevista en el nimero 59 § 2

de los Estatutos de la Federacion Regnum Christi, en la Con-
venciéon General los delegados de los miembros laicos del Regnum
Christi conforman un Colegio para expresar su parecer.

§ 2. En la aprobacién o modificacién de su reglamento pro-
pio por parte de la Convencién General, participan con voto de-
liberativo, junto con los miembros de las instituciones federadas®.
Se procede con el mismo método en la aprobacién o modificacién
de otros eventuales documentos normativos que traten especifica-
mente de la vida de los miembros laicos del Regnum Christi.

Norma complementaria al niimero 71 de los Estatutos de la Federa-
cién Regnum Christi

40 Los delegados de los miembros laicos del Regnum Christi

para la Convencién Territorial son elegidos por y de entre
los miembros laicos del territorio segin un reglamento especifico
aprobado por el Colegio Directivo Territorial habiendo oido pa-
recer de la Plenaria Territorial.

Aprticulo 2: Eleccion y colaboracion de los laicos con el Colegio
Directivo General y Territorial

Norma complementaria al nimero 89 § 2 de los Estatutos de la
Federacién Regnum Christi

4 1 § 1. La Plenaria General es asistida por seis miembros lai-
cos elegidos por y de entre los delegados de los miembros
laicos en la Convencién General.

4 Cf. EFRC, 59 § 3.
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§ 2. Si mds adelante uno de ellos renuncia a esta responsa-
bilidad, el Colegio Directivo General nombrard a un sustituto,
habiendo oido a los restantes asistentes laicos de la Plenaria
General.

Disposicion transitoria

Para el periodo entre la aprobacién del Estatutos de la Federacion
Regnum Christi por parte de la Santa Sede y la celebracién de la
préxima Convencién General, competerd al Colegio Directivo
General designar a los miembros laicos que asisten al Colegio
Directivo General y los laicos que asisten a la Plenaria General.

Norma complementaria al niimero 76 § 3 de los Estatutos de la
Federacién Regnum Christi

42 Los dos miembros laicos que asisten al Colegio Direc-

tivo General son nombrados por el Colegio Directivo
General de entre los seis miembros laicos que asisten a la Ple-
naria General.

Norma complementaria al niimero 21 § 3 del Reglamento Gene-
ral de la Federacién Regnum Christi

4 3 Los miembros laicos que asisten al Colegio Directivo

Territorial son nombrados por la misma, después de
una oportuna consulta a los directores locales, para un periodo
de tres afios, una vez renovable.

Norma complementaria al Reglamento General de la Federacién
Regnum Christi 33 § 2

4 Han de ser convocados a la Plenaria Territorial, adem4ds
de los dos miembros laicos que asisten al Colegio Di-



Primera parte. Capitulo 5: Participacion de los miembros laicos 115

rectivo Territorial, uno o varios mds miembros laicos nombra-
dos por el mismo Colegio Directivo Territorial, después de una
oportuna consulta a los directores locales.

Conflicto de interés

4 5 Los miembros laicos del Regnum Christi que asisten al

Colegio Directivo General o Territorial y a sus respecti-
vas plenarias, cuando tengan un conflicto de interés derivado de
los asuntos a tratar, deberdn abstenerse o, en su caso, podrin ser
recusados por el Colegio Directivo.

Gastos de los que asisten al colegio directivo

46 La Federacién ha de financiar los gastos asociados al ejer-
cicio de su servicio a quienes asisten al Colegio Directivo
General y Territorial.






SEGUNDA PARTE

L oS SACERDOTES, DIACONOS Y SEMINARISTAS SECULARES
DEL REGNUM CHRISTI

Identidad de los sacerdotes, didconos y seminaristas seculares del
Regnum Christi

4 § 1. Los «sacerdotes, didconos y seminaristas seculares

del Regnum Christi» son clérigos y seminaristas dioce-
sanos que acogen personalmente un llamado a vivir su voca-
cién sacerdotal segtin el carisma del Regnum Christi.

§ 2. Los sacerdotes, didconos y seminaristas diocesanos del
Regnum Christi se asocian individualmente a la Federacién, a
norma de este Reglamento.

§ 3. Participan de la espiritualidad, de los medios de san-
tificacién y de los recursos espirituales y apostélicos que ofrece
el Regnum Christi.






Por el Reino de Cristo a la Gloria de Dios
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